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Die Entwicklung eines authentischen
technologiebasierten Tests zur Erfassung
wirtschaftlicher Kompetenz

Psychometrische Eigenschaften des Testinstruments TBA-EL

The Development of an Authentic Technology-Based Test for
Measuring Economic Competence
Psychometric Properties of the Test Instrument TBA-EL

KURZFASSUNG: Erste schulische Grundlagen fir den systematischen Erwerb 6konomischer
Kompetenz werden in den Lerngelegenheiten der Sekundarstufe I gelegt. Kern dieses Beitrages
ist es, (1) die Entwicklung eines authentischen technologiebasierten Testinstruments zu be-
schreiben, mit dem ¢konomische Kompetenz in der Jahrgangsstufe 8 erfasst werden kann und
(2) die Untersuchung der psychometrischen Eigenschaften dieses Instruments. Von besonde-
rem Interesse ist, wie sich durch spezifische Designkriterien die Testfairness sichern lasst. Da-
riiber hinaus wird der Einfluss personenbezogener Merkmale auf die Testleistung betrachtet.
Die Ergebnisse zeigen eine gute psychometrische Qualitit der Kompetenzmessung als auch
geringe DIF-Effekte bezogen auf persénliche Merkmale. Die erzielten Evidenzen dienen zum
einen der langfristigen Verbesserung des Testinstruments und verdeutlichen zum anderen, wie
mithilfe eines authentischen und technologiebasierten Testdesigns die Testfairness eines Inst-
ruments gestirkt werden kann.

Schlagworter: Authentisches Assessment, 6konomische Kompetenz, Testfairness

ABSTRACT: The first school-based foundations for the systematic acquisition of economic liter-
acy are laid in the learning opportunities of lower secondary school. The core of this paper is (1)
to describe the development of an authentic technology-based test instrument that measures
economic literacy in grade 8 and (2) to investigate the psychometric properties of the instru-
ment. Of particular interest, in addition to test fairness, is the influence of person-related char-
acteristics on test performance. The results show a good psychometric quality of the compe-
tency measurement as well as low DIF effects related to personal characteristics. The evidence
obtained serves on the one hand for the long-term improvement of the test instrument and on
the other hand illustrates how the test fairness of an instrument can be strengthened with the
help of an authentic and technology-based test design.
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1. Problemstellung und Zielsetzung

Trotz der von der KMK betonten Relevanz einer grundlegenden Wirtschaftskompe-
tenz bei Schiiler:innen (KMK, 2006) zur Erklirung sozialer, politischer und gesell-
schaftlicher Phinomene ist die schulische Verankerung von wirtschaftlichen Lernge-
legenheiten zwischen den Bundeslindern hochst heterogen (FORTUNATI/WINTHER,
ACCEPTED WITH REVISIONS, 2023B; GOKBUDAK, 2021; WEBER, 2023). Fiir den
systematischen Erwerb wirtschaftlicher Kompetenz ist eine schulische Verankerung
wirtschaftlicher Lerngelegenheiten jedoch unerlisslich (KAISER ET AL., 2020; G.
SEEBER ET AL., 2022; SIEGFRIED/ACKERMANN, 2020). Der Forschungsstand an
Evidenz tiber die wirtschaftliche Kompetenz erweist sich bei Schiiler:innen der Sekun-
darstufe I als lickenhaft. Die meisten Testinstrumente zur Messung wirtschaftlicher
Kompetenz adressieren einzelne Inhaltsbereiche in der Sekundarstufe 11, da dort eine
curriculare Verankerung in den meisten Bundesldndern vorhanden ist (ACKERMANN,
2021; ENGARTNER ET AL., 2018; SIEGFRIED/ACKERMANN, 2020).

Neben einer alltiglichen Relevanz von wirtschaftlicher Kompetenz weisen erste
Befunde im Bereich der kaufmannischen Berufsausbildung darauf hin, dass eine 6ko-
nomische Literalitit im Sinne eines 6konomischen Grundwissens einen hohen pri-
diktiven Einfluss auf den Erwerb berufsspezifischer kaufmannischer Kompetenzen auf-
weist (BAETHGE-KINSKY ET AL., 2016; NICKOLAUS ET AL., 2013; WINTHER, 2010;
WINTHER/ACHTENHAGEN, 2009). Vergleichende Ergebnisse zwischen deutschen
und schweizerischen Auszubildenden in den kaufmannischen Berufen Industrie- und
Logistikkaufmann demonstrieren, dass die schweizerischen Auszubildenden bei Ghn-
lichen individuellen Merkmalen sowohl hohere berufsspezifische als auch doménenver-
bundene Kompetenzen aufweisen (SCHUMANN ET AL., 2017). In Bezug auf die 6ko-
nomische Literalitit von Schiilerinnen und Schiilern vor Beginn der Berufsausbildung
in Deutschland zeigen sich speziell in der Sekundarstufe 11 Auffilligkeiten. So kénnen
vergleichende Befunde zwischen Deutschland und der Schweiz deutliche Unterschiede
zwischen den Kompetenzniveaus zugunsten der schweizerischen Schiilerschaft feststel-
len (SIEGFRIED/ACKERMANN, 2020). Ahnliches zeigt sich auch bei Befunden inner-
halb des Bereichs der Berufsbildung (EBERLE ET AL., 2016).

Gleichwohl sind die erworbenen Schulabschliisse nach Beendigung der Sekundar-
stufe I die erste Zugangsvoraussetzung fiir den Ubergang in das Erwerbsleben. Auf-
grund der heterogenen Verankerung 6konomischen Wissens in den Bundeslindern ist
Evidenz iiber den Kompetenzstand bei Beginn der kaufménnischen Berufsausbildung
von besonderer Relevanz zur Einschitzung des Vorwissens der Auszubildenden. Er-
kenntnisse im Bereich der Sekundarstufe I sind rar und zumeist aus dem internationalen
Forschungsfeld der Economic Literacy (SOPER/WALSTAD, 1987; WALSTAD ET AL.,
2013) oder Financial Literacy (FORSTER ET AL., 2018; OECD, 2014, 2020; WALSTAD/
REBECK, 2017). Bezogen auf die Sekundarstufe I existieren im deutschsprachigen
Raum Erhebungen, die jedoch inhaltlich auf tiberwiegend volkswirtschaftliche Kennt-
nisse (Oberrauch & Kaiser, 2020) oder solche im Bereich der Financial Literacy (CHEN
ET AL., 2019; RUMPOLD /GREIMEL-FUHRMANN, 2016; WUTTKE ET AL., 2020) ab-
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stellen und curricular eng an ein spezifisches Bundesland gebunden sind (G. SEEBER
ET AL., 2022). Auffillig dabei ist, dass trotz der gestiegenen technischen Méglichkeiten
die Testinstrumente in der 6konomischen Bildung selten authentischen Handlungs-
situationen abbilden (WELSANDT/ABS, 2023). Die Bedeutung von Authentizitit ist
sowohl in der Kompetenzforschung im allgemeinbildenden Schulwesen als auch in der
Berufsbildungsforschung von Bedeutung, da die Kontextualitit von Kompetenz adres-
siert wird. Aus kompetenztheoretischer Sicht ist eine moglichst authentische Gestal-
tung der Testumgebung mafigeblich, da Kompetenz situativ gezeigt wird und nicht los-
gelost vom Kontext zu betrachten ist (ACKERMANN, 2019; KLIEME/HARTIG, 2007;
WINTHER, 2010). Authentizitit im Kontext der Kompetenzmessung bedeutet dabei
nicht, eine reale Situation ungefiltert abzubilden, sondern didaktisch so aufzubereiten
und zu inszenieren, dass eine (berufs-)typische Situation dargestellt wird, mit der ein
spezifisches Kompetenzziel verwoben ist (WINTHER/ACHTENHAGEN, 2009, 2013).
Die Entwicklung und Verwendung von computerbasierten digitalen Testumgebungen
ermoglicht es, neuartige Operationalisierungsméglichkeiten zu nutzen, um (1) das la-
tente Konstrukt niher an der Lebenswelt der Zielgruppe anzubinden und (2) durch die
veranderte Gestaltung von Stimuli und Antwortformaten in Testaufgaben die Konst-
ruktreprisentation zu verbessern (GOLDHAMMER/KROHNE, 2020).

In der beruflichen Kompetenzforschung lasst sich seit den 2010er-Jahren eine deut-
liche Zunahme in der Verwendung von authentischen, technologiebasierten Testum-
gebungen zu konstatieren (WELSANDT/ABS, 2023). Exemplarisch ist hier die AscoT-
Studie zu nennen, in der berufliche Kompetenzen fiir den gewerblich-technischen, den
kaufminnischen als auch den medizinischen Bereich mittels Computersimulationen
erhoben wurden (BECK ET AL., 2016). Dariiber hinaus stellen Erkenntnisse aus der
Berufsbildungsforschung und dem Bereich der Hochschuldidaktik wiederkehrend fest,
dass die Messung von Kompetenzen in authentischen Testumgebungen Performanz in
spezifischen Situationen erbringen zu kénnen, positiv beeinflussen kann (DEEMER ET
AL., 2022; HAERAZI ET AL., 2019). Dartiber hinaus konnten positive Effekte fiir die
Motivation (GULIKERS, BASTIAENS, KIRSCHNER/KESTER, 2006; NICOL ET AL.,
2014), das Autonomieerleben (RAYMOND ET AL., 2013) als auch Metakognition (Wu
ET AL., 2015) und Selbstreflexion der eigenen Leistung festgestellt werden (VANAKI/
MEMARIAN, 2009). Die authentische Abbildung realer Lebenssituationen stellt somit
ein bedeutsames Designelement fiir die 6kologische Validitit eines Testinstruments dar.

Ziel dieses Beitrages ist es, den Entwicklungsprozess und die Validierung eines au-
thentischen, technologiebasierten Testinstruments (TBA) zur Messung Skonomischer
(Grund-)Kompetenz anhand des Logic-Assessment-Models (KLOTZ, 2015; KLOTZ ET
AL., 2015) aufzuzeigen. Die Validierung des authentischen Testinstruments Technolo-
gy-based Assessment of Economic Literacy (TBA-EL') dient zum einen der Anbindung an
das Prinzip der Handlungsorientierung in der beruflichen Bildung und zum anderen

1 Forderkennzeichen: Diese Studie wird im Rahmen der in Nordrhein-Westfalen mit Mitteln des Minis-
teriums fiir Schule und Bildung finanzierten Studie ,ECON 2022“ (Aktenzeichen 526-608.C)1-1 540'99)
gefordert.
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dazu empirische Evidenz fiir die psychometrische Qualitit des Testinstruments auf Ba-

sis der Feldtestdaten des Projekts ECON 2022 zu gewinnen. Dariiber hinaus ist es von

besonderem Interesse zu priifen, ob ein authentisches Testdesign Einfliisse von indi-
viduellen und institutionellen Merkmalen und Unterschiede in der Schwierigkeit auf

Itemebene bei gleicher Personenfihigkeit reduzieren kann. Bisherige Testinstrumente

in der 6konomischen Bildung bspw. diagnostizieren national wie international haufig

Geschlechtereffekte (HAPP ET AL., 2019), die auch auf das Testdesign zuriickzufiihren

sind (ACKERMANN/SIEGFRIED, 2019). Ebenfalls konnen Effekte hinsichtlich weiterer

personenbezogener Merkmale wie dem Migrationshintergrund, der familidren Verwen-

dung der Landessprache (KUHLING-THEES ET AL., 2020; WALSTAD/REBECK, 2017)

oder der sozio6konomische Hintergrund (OECD, 2020; REICHERT-SCHLAX ET AL.,

2022) als auch institutionelle Merkmale wie die Schulform beobachtet werden (SEE-

BER ET AL., 2022; G. SEEBER ET AL., 2018). Unklar bleibt, inwieweit ein authentisches

Testdesign den diskriminierenden Einfluss von Hintergrundvariablen auf die Testleis-

tung begrenzen kann.

Dieser Beitrag kniipft an diesem Forschungsdesiderat an und fokussiert dabei auf
zwei zentrale Forschungsfragen, welche (1) die Uberpriifung der empirischen Qualitit
des Testinstruments als auch (2) den Einfluss von personenbezogenen und institutio-
nellen Merkmalen auf das Testinstrument untersucht:

- Forschungsfrage 1: Ist das Testinstrument TBA-EL hinsichtlich seiner psychometri-
schen Eigenschaften geeignet, das Konstrukt 6konomische Kompetenz in der Se-
kundarstufe I zu messen?

- Forschungsfrage 2: Hinsichtlich welcher personenbezogenen und institutionellen
Merkmale zeigt das Testinstrument TBA-EL Unterschiede bei gleicher Personen-
fahigkeit?

Im Folgenden werden im Beitrag bisherige Testinstrumente und deren Spezifikation
thematisiert sowie die Authentizitit als bedeutendes Konstruktionsmerkmal zur Kom-
petenzmessung in den Blick genommen. Im Weiteren wird die Konstruktion des Test-
instruments TBA-EL anhand des Evidence-centered-Designs (ECD) dargestellt sowie
die psychometrischen Eigenschaften und die Testfairness des Testinstruments gepriift.

2. Wirtschaftliche Kompetenz und Testkonstruktion

2.1 Kurziiberblick iiber bisherige Testinstrumente und Einflussfaktoren
auf Schiilerleistungen

In den letzten Jahrzehnten sind im Forschungsfeld der 6konomischen Bildung national
wie international zahlreiche Testinstrumente entwickelt worden, die sich hinsichtlich
des konzeptionellen Verstindnisses von wirtschaftlicher Kompetenz, dem Testdesign
und der Zielgruppe zuweilen erheblich unterscheiden (WELSANDT/ABS, 2023). Als
richtungsweisendes Testinstrument gilt der Test of Economic Literacy (TEL) (SOPER/
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WALSTADT, 1987; WALSTAD ET AL., 2013) sowie dessen Weiterentwicklung und die
deutsche Adaption (BECK & KRUMM, 1998). Der TEL setzt den Fokus auf ein Verstind-
nis von grundlegendem volkswirtschaftlichem Wissen und gesamtwirtschaftlicher Zu-
sammenhinge. Aufgrund der breiten Rezeption wird das Testinstrument noch heute in
nationalen wie internationalen Studien eingesetzt (FORSTER ET AL., 2015; KUHLING-
THEES ET AL., 2021; ZLATKIN-TROITSCHANSKAIA ET AL., 2019; ZLATKIN-TROIT-
SCHANSKAIA ET AL., 2020).

In Bezug auf die inhaltliche Konzeption von Testinstrumenten zeigt sich ankniip-
fend an die Einfithrung verbindlicher Bildungsstandards und der Kompetenzorientie-
rung eine Offnung des Verstindnisses von 6konomischer Bildung hin zum Einbezug
von konomischen Alltagserfahrungen (bspw. Financial Literacy, Verbraucherbildung),
betriebswirtschaftlichem Vorwissen (EBERLE, 2015; SCHUMANN/EBERLE, 2011; S.
SEEBER ET AL., 2015; TRAMM/SEEBER, 2006) als auch der soziodkonomischen Bil-
dung (ACKERMANN,2019). Neben der inhaltlichen Offnung kann im Hinblick auf die
Testdurchfithrung und das Testdesign eine zunehmende Handlungsorientierung bspw.
tiber offene Aufgabenformate und computergestiitzte Testsysteme beobachtet werden
(bspw. p1sa Financial Literacy).

Seit dem Jahr 2000 wurden mehr als 23 Testinstrumente zur Messung wirtschaft-
licher Kompetenz entwickelt, deren Zielgruppe zumeist in der Sekundarstufe 11 zu ver-
orten ist ( WELSANDT/ABS, 2023).

Fir die Sekundarstufe I existieren nur wenige Testinstrumente. Zu nennen ist ins-
besondere pisa Financial Literacy (OECD, 2014, 2017, 2020), das finanzielle Literalitit an-
hand von Inhaltsbereichen, Kontexten und kognitiven Prozessen erhebt. Der Fokus liegt
dabei auf dem privaten Umgang mit Geld sowie der Altersvorsorge und dem Vermo-
gensaufbau. Der Test of Financial Literacy (TFL) von WALSTAD/REBECK (2017) basiert
auf den National Standards for Financial Literacy (WALSTAD ET AL., 2017) und bezieht
weitere Inhalte der Verbraucherbildung wie den Einfluss von Marketing auf das eigene
Kaufverhalten o.A. mit ein. In Deutschland gibt es fiir die Sekundarstufe I nur weni-
ge Testinstrumente zur Messung wirtschaftlicher Kompetenz. Hier sind im Speziellen
die Arbeiten von MACHA (2015) hervorzuheben. Dort wird wirtschaftliche Kompetenz
fur Schiiler:innen der Sekundarstufe I in moglichst alltiglichen Handlungssituationen
modelliert (MACHA, 2015; MACHA/SCHUHEN, 2011, 2012, 2013). Mit der Einfithrung des
Unterrichtsfachs Wirtschaft/Berufs- und Studienorientierung (wss) fiir die Sekundar-
stufe I im Jahr 2016 wurde die bis dato umfangreichste Befragung von Schiiler:innen zur
6konomischen Bildung anhand einer reprisentativen Stichprobe im Langsschnitt durch-
gefiihrt (G. SEEBER ET AL., 2022; SEEBER ET AL., 2018). Zu kritisieren ist hier jedoch ein
Mangel an Authentizitit im Testdesign, da die Items keinem spezifischen Handlungs-
strang mit Lebensweltbezug der Schiiler:innen folgen. In der Gesamtschau zeigt sich je-
doch, dass bis auf Ausnahmen wenig Evidenz fiir die 6konomische Kompetenzstruktur
in der Sekundarstufe I in Deutschland vorliegt. Es fehlt vor allem an Testinstrumenten,
die mehrere Teilbereiche 6konomischer Kompetenz und zusitzlich Handlungssituation
technologiegestiitzt und authentisch abbilden (SEEBER ET AL., 2015).
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Fiir eine evidenzbasierte Testwertinterpretation der Schiilerleistungen stellt neben
derinhaltlichen Ausrichtung sowie der psychometrischen Qualitit des Testinstruments
auch die Sensitivitit der Testleistung bezogen auf Gruppenzugehdérigkeiten ein wichti-
ges Merkmal zur Beurteilung dar. Bezogen auf die Testfairness ist zu beobachten, dass
Teilnehmerinnen in Testinstrumenten der 6konomischen Bildung inhaltsiibergreifend
niedrigere Testergebnisse aufweisen als mannliche Testteilnehmer (FORSTER ET AL.,
2015; SCHUMANN/EBERLE, 2014; SCHUMANN ET AL., 2017; SOPER/WALSTAD,
1987). Als eine mégliche Erklirung gilt das Testdesign, insbesondere das Itemformat
(ACKERMANN/SIEGFRIED, 2019). So zeigen TAYLOR und LEE (2012) sowie RIENER
und WAGNER (2018), dass Testteilnehmerinnen bei Multiple-Choice Items bessere und
bei Single-Choice Items niedrigere Werte erzielen als Testteilnehmer. Dariiber hinaus
konnte im Bereich der MINT-Bildung ein Vorteil der weiblichen Schiilerinnen bei of-
fenen Aufgabenformaten festgestellt werden (BELLER/GAFNI, 2000; BOLGER /KEL-
LAGHAN, 1990; REARDON ET AL., 2018). Wie ACKERMANN und SIEGFRIED (2019)
anmerken, ist die Variation des Itemdesigns in Tests der 6konomischen Bildung gering
und besteht hiufig ausschliefSlich oder iiberwiegend aus Single-Choice Items (BECK,
1993; SCHUMANN/EBERLE, 2014 ). Eine weitere Quelle fiir eine potenzielle Verletzung
der Testfairness stellt der Migrationshintergrund von Schiiler:innen dar. Auch hier bele-
gen zahlreiche Large-scale Assessments der konomischen Bildung im weitesten Sinne
signifikante Unterschiede zulasten von Schiiler:innen, die einen Migrationshintergrund
aufweisen (OECD, 2014, 2017, 2020). Ahnliches ist beim soziookonomischen Hinter-
grund der besuchten Schulform und der familidre Verwendung der Landessprache fest-
zustellen (REICHERT-SCHLAX ET AL., 2022).

2.2 Authentizitit als Konstruktionsmerkmal bei der Testentwicklung in Large-scale
Assessments

Im Bereich der Large-scale Assessments kann im letzten Forschungsjahrzehnt beob-
achtet werden, dass diese nicht mehr primir vereinzelte Wissensaspekte einer Domine
adressieren, sondern komplexere Fihigkeiten wie das dominenspezifische Problem-
l6sen oder Kollaboration mitberticksichtigen. Hintergrund bilden hier ,work-ready
skills, bspw. Employability Skills sowie 21th Century Skills (OECD, 2013, 20163, 2016b,
2019a), deren Ursprung im Bereich der beruflichen Bildungsforschung (siehe bspw. die
AscoT und ascoT+-Initative) und im situativen Lernen zu finden sind ist (GREENO,
1998; GREENO ET AL., 1996). Der Ansatz, berufliche Kompetenzen anhand méglichst
authentischer Anforderungssituationen zu messen, findet zunehmend Eingang in die
Kompetenzmessung der schulischen Allgemeinbildung (BLOMEKE ET AL., 2015; PEL-
LEGRINO, 2014; PELLEGRINO/HILTON, 2012) sowie der Hochschulbildung (ANDREWS/
HIGSON, 2014; BLOMEKE ET AL., 2013; COLTHORPE ET AL., 2021; SCHULTZ ET AL., 2022;
VILLARROEL ET AL., 2018). So kann festgestellt werden, dass Studierende sich nach Ab-
schluss ihres Studiums nicht ausreichend fiir die Arbeitswelt vorbereitet (ELLSTROM/
ELLSTROM, 2014 ) und unsicher fithlen (GERHOLZ/RUSCHEN, 2011). Dariiber hinaus wird
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ein fehlender Anwendungsbezug der im Studium erworbenen Kompetenzen kritisiert
(pLUMP, 2010). Insbesondere im internationalen Kontext ist ein zunehmender Einsatz
von arbeitsweltorientierten Assessments zu beobachten (WU ET AL., 2015). Diese bil-
den iiber simulative Methoden mogliche zukiinftige Titigkeiten ab, in denen erworbene
Kompetenzen praxisbezogen demonstriert werden sollen (bspw. Problemlosen, Kolla-
boration, Kommunikation), um Employability Fihigkeiten entwickeln zu kénnen (aN-
DREWS/HIGSON, 2014; SOTIRIADOU ET AL., 2020). Die Wahrnehmung der Studieren-
den, ob ein Assessment authentisch gestaltet ist, ist entscheidend fiir das Engagement
bei der Bearbeitung (BLOXHAM, 2015; COLTHORPE ET AL., 2021; GULIKERS, BASTIAENS/
KIRSCHNER, 2006; JAMES/CASIDY, 2018; SAMBELL ET AL,, 2013).

Authentizitit im Bereich der Assessmentforschung kann nach BENNER (2012) und
RAYMOND ET AL. (2013) als Realismus, Kontextualisierung und Problematisierung beim
Lehren und Messen von fachlichen Inhalten verstanden werden. Realismus bezeichnet
in dieser Definition die Anschlussfiahigkeit einer Testumgebung an fiir das zu messende
Konstrukt bedeutsame Lebens- oder Arbeitssituationen eines Individuums, in denen
kontextualisiert domianenspezifisches Wissen angewendet werden kann. Dabei miissen
die Testaufgaben problemorientiert konstruiert werden, um bei den Getesteten ein Be-
wusstsein fiir die Bedeutsamkeit eines Problems hervorzurufen und einen Handlungs-
impuls zu erzeugen. Dabei muss die authentische Testumgebung sowohl die Anforde-
rungen der Lebens- oder Arbeitswelt als auch Unterrichtsprozesse des Lehrens und
Lernens in die Domine integrieren (GULIKERS ET AL., 2004; WIGGINS, 1990, 1998).

Eine authentische Testumgebung hat in formativen Assessments einen positiven
Einfluss auf die Entwicklung komplexerer kognitiver Fahigkeiten, das Engagement und
die Motivation der Testteilnehmer:innen bei der Bearbeitung des Assessments als auch
der Fahigkeit zur Selbstregulation, Metakognition und Selbstreflexion (AFRIANA/FES-
TIYED, 2020; DEEMER ET AL., 2022). Aus Validititsperspektive kann angefiihrt werden,
dass mithilfe einer authentischen Testumgebung die externe Konstruktvaliditit erhoht
werden kann, da die gemessene Kompetenz lebensweltlich erhoben (CARE/KIM, 2018)
und auch fachdidaktisch ein Anschluss iiber eine simulierte Realitit ermoglicht wird
(PELLEGRINO ET AL., 2016). Auch aus psychometrischer Perspektive steigt die Bedeu-
tung von authentischen Testumgebungen, um komplexere Kompetenzstrukturen ad-
dquater abbilden zu konnen (CARE/KIM, 2018; ERCIKAN/OLIVER], 2016; MISLEVY, 2016;
PELLEGRINO ET AL., 2016).

Zur Frage, inwiefern eine Testumgebung als authentisch betrachtet werden kann,
existieren in der Literatur zahlreiche Konzeptionen (fiir einen tiefergehenden Einblick
VOLLAVORELL, 2018). Dieser Beitrag bezieht sich auf das breit rezipierte Modell Gu-
LIKERS BT AL. (2004), da es sich auch auf die summative Testung bezieht, die im Rah-
men dieser Studie relevant ist. Sie beschreiben fiinf Merkmale, die Authentizitit in einer
Testumgebung konstituieren:

1. Eine authentische Aufgabe in einer Testumgebung besteht aus Handlungsanwei-
sungen, welche die avisierten Titigkeiten des zugrundeliegenden Konstrukts in der

Lebenswelt simulieren.
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2. Der physische oder virtuelle Kontext einer Testumgebung spiegelt die Art und Wei-
se wider, wie Kompetenzen in der Lebenswelt angewendet werden kénnten.

3. Soziale Prozesse, die bedeutsam fiir das Demonstrieren von Kompetenz in spezi-
fischen Situationen sind, werden miteinbezogen.

4. Der Output der Testumgebung (bspw. die gezeigte Performanz) reprisentiert ein
moglichst lebensweltnahes Abbild, lisst tiber mehrere Indikatoren Riickschliisse auf
das zugrunde liegende Konstrukt zu und ist objektiv iiberpriifbar.

5. Eine vorausgehende Entwicklung von Kriterien zur Evaluierung des Assessments
und Orientierung an Standards, die indizieren, welche Fihigkeiten und Wissens-
strukturen fiir spezifische Leistungsniveaus zu erwarten sind.

Bezogen auf die 6konomische Bildung stellen WELSANDT/ABS (2023) fest, dass 22 von 26
untersuchten Testinstrumenten seit 1990 einen lebensweltlichen Bezug aufweisen, ohne
jedoch zwingend zielgruppenorientiert zu sein. Zusitzlich kann konstatiert werden, dass
die lebensweltlichen Beziige der Testinstrumente keiner stringenten Narration folgen
und sich zumeist auf spezifische Items beschrinken (bspw. bei p1sa Financial Literacy).
Gleichwohl ist die Entwicklung von authentischen Testumgebungen mit Heraus-
forderungen verbunden. Der gewihlte situative Kontext muss fiir das gewidhlte Konst-
rukt ausreichend bedeutsam sein, um dieses adiquat abbilden zu kénnen (MCARTHUR,
2023; PELLEGRINO ET AL., 2016; WIGGINS, 1990). Dies wirft die Frage auf, inwiefern
in authentischen Settings gewihrleistet werden kann, wie die zu messende Kompetenz
in Ginze und in verschiedenen Komplexititsniveaus abgebildet werden kann (Mis-
LEVY, 2018). ERCIKAN/OLIVERI (2016) adressieren dies, indem ex ante die Passung
konstruierter Items an die zur Messung intendierten Konstruktfacetten iiberpriift wird
(siehe hierzu Construct Mapping, WILSON/DRANEY, 2004 ). Dariiber hinaus ist bei
der Entwicklung anzumerken, dass mit einer zunehmenden Komplexitit der Testum-
gebung zumeist ein erhohter ,Cognitive Load” verbunden ist, der spezifische Gruppen
beispielsweise durch ein erhohtes Sprachniveau diskriminieren und selbst ein schwie-
rigkeitsgenerierendes Merkmal darstellen kann (EHRICH ET AL., 2021; MINKLEY ET
AL., 2021; ZU ET AL., 2021). Aus technologischer Perspektive kann angefiihrt werden,
dass durch die Verwendung von computergestiitzten digitalen Testformaten die Au-
thentizitit von Testaufgaben durch den Einsatz von audiovisuellen Medien férderlich
und auch in Large-scale Assessments verwendet werden kann (GOLDHAMMER ET AL.,
2016; GOLDHAMMER/KROHNE, 2020). Zu beachten ist jedoch, dass die Testumge-
bung fiir Zielgruppe addquat und nicht tiberfordernd ist. Dies kann durch eine vorab
durchgefiihrte Usability-Befragung gepriift werden (SANGMEISTER ET AL., 2018).
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3. Methodisches Vorgehen
3.1 Design des Testinstruments

Der Entwicklungsprozess des Testinstruments orientiert sich am Logic-Assessment-
Modell von kLOTZ (2015), welches den testtheoretischen Aspekt der Assessment-
Triangle (PELLEGRINO ET AL., 2001) mit der durch Beschreibung der Konstruk-
tionsschritte evidenzgenerierenden Perspektive des Evidence-centered-Designs von
MISLEVY UND RICONSCENTE (2005) integriert (siche Tabelle 1).

Im Folgenden soll anhand der Konstruktionsschritte des Logic-Assessment-Mo-
dells die Entwicklung des TBA-EL aufgezeigt werden. Kapitel 3.1 bezieht sich auf die
Konstruktionsschritte 1 und 2, wihrend Kapitel 3.2 und 4 das Scoring und die verwen-
deten psychometrischen Messverfahren thematisieren.

Tabelle 1: Logic-Assessment-Modell nach Klotz (2015)

Konstruktionsebene Bearbeitungsschritte Zeitplan

1. Itemkonstruktion Q2 - 032020

Analyse von Fachbiichern, bereits bestehen-

Dominenanalyse

Dominenmodellierung

Modellspezifikation

der Testinstrumente, Ordnungsdokumen-
ten etc.

Konstruktion des Modells und Priifung der
Reprisentanz in Curricula der Sek I

Entwicklung der Items und Construct Map

2. Testkonstruktion

Q4 2020 - Q22021

Itemauswahl und
Testkomposition

Validierung und Anpassung

Durchfithrung des Feldtests

Narrative Einbettung und Anordnung der
Items in authentische Handlungssituationen

Expertenbefragung

Erhebung an 20 Schulen, N=816

3. Scoring

Q3 2021

Definition von Kategorien

Entwicklung eines detaillierten Codebooks
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Konstruktionsebene Bearbeitungsschritte Zeitplan
Bewertung der Kategorien Aufgabenkorrektur und deren Uberpriifung

4. Psychometrische Messverfahren Q3 - Q42021
Wahl des Messmodells Probabilistische Testtheorie

Uberpﬂr ifung der empirischen IRT-basierte Itempriifung
Itemgiite

Modellpriifung Dimensionalitit des Tests

s. Riickschliisse auf das Zielkonstrukt (Stichproben- und Personenebene)

Itemkonstruktion — Domdnenanalyse, Domdnenmodellierung und Construct Mapping

Die projektspezifische Definition ékonomischer (Grund-)Kompetenz orientiert sich
inhaltlich sowohl an ACKERMANN (2019) als auch an die Definition von Economic
Literacy und Economic Numeracy als domanenverbundene Kompetenz im Verhiltnis
zur berufsspezifischen kaufmiannischen Kompetenz von WINTHER (2010). Die Defi-
nition orientierend am kontextspezifischen kognitiven Kompetenzkonzept (HARTIG/
KLIEME, 2006) und der prozessualen, handlungsregulativen Differenzierung dominen-
spezifischer Kompetenzen in Teildimensionen von GELMAN/GREENO (1989). Die ge-
wihlte Definition betrachtet weder affektive noch motivationale Faktoren. Okonomi-
sche (Grund-)Kompetenz wird wie folgt verstanden:

Die 6konomische Kompetenz bezieht sich auf die erfolgreiche Bewiltigung 6konomisch ge-
pragter Handlungssituationen, die im personlich-finanziellen, beruflich-unternehmerischen
und gesellschaftlich-volkswirtschaftlichen Lebensbereich unter Einbezug der Nachhaltigkeit
zu verorten sind. Diese zeigt sich durch das Wissen und die Fahigkeiten, das Anforderungs-
spektrum einer 6konomischen Problemstellung in einem spezifischen 6konomischen Kontext
zu erfassen, zu verstehen, systematisch zu analysieren, Losungen zu entwickeln, zu beurteilen,
begriindet handeln und reflektieren zu kénnen. (FORTUNATI/WINTHER, ACCEPTED WITH
REVISIONS, 20234, S. 7)

Ausgehend von der projektspezifischen Kompetenzkonzeption wurde die 6konomi-
sche Domine auf Grundlage des Evidence-centered-Designs analysiert und in Anleh-
nung an ACKERMANN (2021) ein Dominenmodell entwickelt (FORTUNATI/WIN-
THER, ACCEPTED WITH REVISIONS, 2023B).
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Das Dominenmodell differenziert sich in drei Lebensbereiche, in denen Individu-
en mit 6konomischen Situationen konfrontiert sind. Im personlich-finanziellen Lebens-
bereich werden 6konomische Alltagssituationen in der Konsumenten- und Verbrau-
cherrolle wie bspw. Konsumentscheidungen und deren Folgeabschitzungen adressiert.
Dariiber hinaus ist der verantwortungsvolle Umgang mit den eigenen personlichen
Finanzen (alltigliche Mittelverwendung) und der Aufbau von Privatvermégen von
Relevanz. Der beruflich-unternehmerische Lebensbereich bezieht sich auf 6konomische
Problemstellungen, mit denen Individuen in der Arbeitswelt konfrontiert sind. Der
Lebensbereich lasst sich in berufsallgemeine und berufsiibergreifende Handlungssitu-
ationen differenzieren. Berufsallgemeine Handlungssituationen umfassen Inhalte, die
fiir nahezu alle arbeitenden Personen von Relevanz sind (bspw. Arbeitsrecht, betrieb-
liche Mitbestimmung, Tarifkonflikt, AGG 0.A.) und nicht an spezifische Berufsfelder
gebunden sind. Berufsiibergreifende Handlungssituationen beziehen sich auf Inhalte,
die in Berufsfeldern — hier spezifisch in kaufméinnisch-verwaltenden Berufen benétigt
— werden. Dies umfasst bspw. Grundlagen der Unternehmensfithrung, Rechnungswe-
sen und Kostenkalkulationen. Davon abzugrenzen sind berufsspezifische Handlungs-
situationen. Der gesellschaftlich-volkswirtschaftliche Lebensbereich adressiert gesamtwirt-
schaftliche Problemstellungen, die alle Einwohner:innen eines Landes betreffen (bspw.
Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik, Fiskal- und Finanzmarktpolitik, Steuern, internatio-
nale Wirtschaftsbeziehungen, Migrationsfragen etc.). Die Problemstellungen zeichnen
sich durch einen hohen Abstraktions- und Komplexititsgrad aus und sind zumeist eng
mit politischen Kontexten verkniipft.

Als Querschnittsdimension fungiert das ganzheitliche Konzept von Nachhaltigkeit,
das aus gesellschaftlicher und fachdidaktischer Sicht an Bedeutung gewinnt (CORs-
TEN/ROTH, 2012; GRUNDMANN, 2017; HUBNER, 2017; SCHANK/LORCH, 2018).
Okonomische Problemstellungen werden damit um eine &kologische, Skonomische
und soziale Dimension als auch eine intra- und intergenerationelle Facette erweitert,
die es ermoglicht, gesellschaftliche Debatten anhand von nachhaltigkeitsinduzierten
Zielkonflikten beurteilen und bewerten zu konnen.

Ankniipfend an die Literacy-Konzeption von WINTHER (2010) lassen sich 6kono-
mische Handlungssituationen tiber einen sprachlich-argumentativen oder mathematisch-
analytischen Zugang modellieren. Winther beschreibt Economic Literacy und Numeracy
als doménenverbundene Bereiche wirtschaftlichen Wissens, die Grundfertigkeiten des
(wirtschafts-)beruflichen Handelns darstellen. Unter der Economic Literacy werden
text- und bildsprachliche Kenntnisse sowie ein Verstindnis von grundlegenden 6ko-
nomischen Konzepten in wirtschaftlichen Alltagskontexten verstanden. Die Economic
Numeracy lasst sich vor dem Hintergrund der Beherrschung grundlegender mathema-
tischer Kenntnisse und Fihigkeiten in zwei Bereiche gliedern: (1) Bewiltigung von Re-
chenoperationen mit wirtschaftlichen Beziigen und (2) Interpretation und Beurteilen
der Aussagekraft sowie des Zustandekommens betriebswirtschaftlicher Realwerte als
auch 6konomischer Modellierungen.

Davon ausgehend wurde die curriculare Reprisentanz des Domanenmodells an-
hand der Analyse von N=31 Curricula der 6konomischen Bildung der Sekundarstufe
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I aus 10 verschiedenen Bundesldndern und verschiedener Schulformen tberprift. Als
eine notwendige Bedingung fir die inhaltliche Validitit des Testinstruments wird die
curriculare Validitit, also das Alignment zwischen dem intendierten Curriculum und
dem Test verstanden (AERA ET AL., 2014; PELLEGRINO, 2002, 2012; PELLEGRINO
ET AL., 2001). Hierfiir wurde im Rahmen der curricularen Analyse gepriift, inwieweit
sich typische Muster zwischen den curricularen Inhalten sowie der curricular intendier-
ten Wissensreprisentation und der Wissenserwerbsprozesse identifizieren lassen. Dies
dient dem Zweck, neben einer ausreichend inhaltlichen Passung zwischen Testinstru-
ment und Lehrplanen auch eine méglichst enge Anbindung an curricular intendierten
kognitiven Prozessen zu erreichen, um den curricular vorgesehenen Kompetenzerwerb
préziser abbilden zu konnen.

Beziiglich der Itemkonstruktion wurde sich an den zwei mafigeblichen Prinzipien
der Aufgabenentwicklung (Spezifitit und Kognition) im Bereich der beruflichen As-
sessments orientiert und kniipft an das Konzept der aus kaufménnisch-verwaltender
Perspektive domineniibergreifenden Handlungssituationen der Economic Literacy
und Numeracy an (WINTHER, 2010).

1. Designprinzip kognitive Verarbeitungsprozesse: In Anlehnung MARZANO/KENDALL
(2007) sowie WINTHER (2010) wurden drei kognitive Anforderungsniveaus entwi-
ckelt, die den Einsatz unterschiedlich komplexer kognitiver Prozesse fiir das Losen
okonomischer Problemstellungen reprisentieren. Anforderungsniveau 1 beschreibt
das Wiedererkennen/Erinnern von Fakten und dominenspezifischer Konzepte,
welches nétig ist, um Handlungssituationen innerhalb der Domine bewiltigen zu
koénnen. Anforderungsniveau 2 beschreibt das Verstehen und Analysieren von domi-
nenspezifischen Konzepten sowie das Anwenden von prozeduralen Fahigkeiten zur
Probleml6sung. Anforderungsniveau 3 setzt voraus, dass fir die Losung einer Aufgabe
die Fahigkeit, konomische Daten sinnvoll interpretieren, 6konomische Sachver-
halte bewerten und Entscheidungen treffen zu kénnen, benétigt wird.

2. Designprinzip Spezifitit: In Anlehnung an GELMAN/GREENO (1989) wird zwi-
schen domanenspezifischen und domanenverbundenen Inhalten unterschieden. Je
spezifischer die Items sind, desto mehr 6konomisches Wissen aus mehreren Teilbe-
reichen ist vonnéten, um die Aufgabe 16sen zu konnen. Unspezifische Items greifen
auf generisches Wissen und Fahigkeitsstrukturen zuriick, die jedoch eine Vorausset-
zung fiir das Losen doméanenverbundener Problemstellungen darstellen. Die Unter-
scheidung hinsichtlich generischer und dominenspezifischer Kompetenzen kann
mafigeblich mit der Kontextualisierung der Aufgabenstellung zusammenhingen.
So zeigen bspw. Befunde von HERING ET AL. (2020) und HERING ET AL. (2021),
dass der Transfer von generischen mathematischen Kompetenzen im Kontext der
kaufminnischen Berufsbildung insbesondere von der Kontextualisierung der Auf-
gaben abzuhingen scheint. Fiir die Konstruktion der Items wurde ein Bewertungs-
raster entwickelt. Anforderungsniveau 1 entspricht dabei Items, die keine spezifischen
unterrichtsbezogenen Vorkenntnisse zur Losung eines Items voraussetzen, wihrend
dies fiir Anforderungsniveau 2 wesentlich ist. Fir Anforderungsniveau 3 ist von Bedeu-
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tung, dass fiir das Losen einer 6konomischen Situation Wissen aus mehreren 6ko-
nomischen Teilbereichen notwendig ist.

In Anlehnung an das Konzept der Lernprogression von WILSON (2009) wird bei der
Itemkonstruktion tiber die schwierigkeitsgenerierenden Merkmale der Kognition und
Spezifitit eine Construct-Map entwickelt (siehe Tabelle 2). Es wird eine spezifische
Profizienz des erworbenen Wissens postuliert. Weiterhin wird angenommen, dass sich
diese durch eine zunehmende Wissensbasis nicht nur quantitativ erweitert, sondern
auch qualitativ in Form von Entwicklungsstufen manifestiert. Die nichsthohere Ent-
wicklungsstufe schliefit dabei die Wissens- und Fihigkeitsbestinde der niedrigeren Stu-
fe mit ein. Ziel ist es dabei auf Grundlage der theoretischen Annahmen zur Entwicklung
der 6konomischen Kompetenz und der empirisch zu beobachtenden Itemschwierigkei-
ten Riickschliisse fiir die Testwertinterpretation in Bezug auf das Kompetenzniveau der
Testteilnehmenden ziehen zu kénnen.

Tabelle 2: Construct-Map und Itemformate

Aufgaben- Beantwor-

Items Nr. Iteminhalte Spezifitit Kognition
format tungsformat
Preisberechnung Einkaufs- Single-
FTu1 1 1 2 Auswahl .
zettel, Grundrechenarten Choice
Multiple-
FT12 2  Bedirfnisse & Bedarf 2 1 Auswahl . .lp
Choice
Wirtsch. Unterschied Bio- A h Multiple-
FT1 2 swa
303 Produkte/konv. Produkte 3 usw Choice
) Zuord-
FT14 4  Knappheitskonzept 2 3 Drag & Drop
nung
. Zuord-
FT21 § Influencer-Marketing 2 1 Drag & Drop
nung
Wirkung von digitalen Offenes
FT22 6 ) . 2 3 Kurzaufsatz
Marketingstrategien Format
Nutzen digitaler Marketing- Multiple-
123 o u zer‘l igitaler ar‘ eting , 5 Auswahl u '1p e
strategien aus Unt.-Sicht Choice
Offenes
FT31 8 Definition Nachhaltigkeit 2 3 Kurzaufsatz
Format
S Zuord-
FT32 9  Facettenvon Nachhaltigkeit 3 2 Drag & Drop
nung
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Aufgaben- Beantwor-

Items Nr. Iteminhalte Spezifitit Kognition
format tungsformat
. Offenes B
FT33 10 Fair-Trade-Produkte 1 1 Erginzung
Format
. Multiple-
FT34 1  Fair-Trade-Konzept 3 2 Auswahl ]
Choice
Informationsquellen zu Multiple-
FT35 12 ) ) 2 1 Auswahl )
Produktinformationen Choice
Single-
FT41 13 BerechnungJahreszinsen 1 2 Auswahl ! g.
Choice
. ) Single-
FT42 14 Konzept Zinseszins 1 2 Auswahl )
Choice
Berechnung unterjahrige Single-
FT43 15 ) g unterjanrg 1 2 Auswahl g,
Zinsen Choice
Z6lle & Auswirkungen auf Multiple-
FT44 16 3 2 Auswahl )
Unternehmen Choice
Single-
FT45 17 Gewinnkonzept 2 2 Auswahl g.
Choice
Multiple-
Fr46 18 Kaufkraft 2 2 Auswahl . .1p €
Choice
) Single-
FTs1 19  Zentrale Begriffe Kaufvertrag 2 1 Auswahl )
Choice
Prozentrechnen In-App-Kauf Offenes Wertberech-
FTS2 20 1 2
(verminderter Gw) Format nung
Prozentrechnen In-App-Kauf Offenes Wertberech-
FTs3 21 1 2
(Preisdifferenz) Format  nung
Offenes
FTs4 22 Gefahren des In-App-Kaufs 2 3 Kurzaufsatz
Format
) ) ] Offenes Wertberech-
FT61 23 Subtraktion Preisunterschied 1 2

Format nung
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. . o Aufgaben- Beantwor-
Items Nr. Iteminhalte Spezifitit Kognition
ormat tungsformat
Prozentrechnen Angebotsver- Offenes ~ Wertberech-
FT62 24 . 2
gleich (vermehrter Gw) Format nung
Ursachen Kostenvorteile fiir Multiple-
FT63 2§ . ) 3 2 Auswahl )
Online-Shopping Choice
Wirkung von AGBs bei Kauf- Single-
FT64 26 . 2 1 Auswahl )
vertrigen Choice
6 Wih h Auswahl  nsle
FT 2 ahrungsumrechnun 2 2 uswal
S & & Choice
Institutionen des Verbrau- Multiple-
FT66 28 2 1 Auswahl )
cherschutzes Choice
Offenes
FT71 29 Bezahlen mit Kleingeld 2 2 Kurzaufsatz
Format
. Single-
FT72 30 Funktionen des Geldes 2 1 Auswahl )
Choice
) Offenes
FT73 31 Kaufvertrag rechtswirksam? 2 3 Kurzaufsatz
Format
) Offenes
FT74 32 Bezahlen mit Ec-Karte 2 1 Kurzaufsatz
Format
Kaufvertrag Bot Offenes 1 rzaufsat
FT aufvertrag Botengan 2 urzaufsatz
[EIS & gang 3 Format
Single-
FT81 Preisbildun 2 2 Auswahl
34 & Choice
Zuord-
FT82 35 Wirtschaftskreislauf 2 2 Drag & Drop
nung

Testkonstruktion — Itementwicklung und authentische Testumgebung

Ankniipfend an die von GULIKERS ET AL. (2004) beschriebenen Merkmale eines au-
thentischen Assessments wurde das Testinstrument in seiner Narration als eine ,Reise
durch den Supermarkt” entwickelt. Es gliedert sich in acht verschiedene Einheiten, die
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jeweils unterschiedliche 6konomische Problemstellungen multiperspektiv adressieren
(siehe Tabelle 3). Die technische Umsetzung der Testumgebung erfolgte computerge-
stiitzt mithilfe des cBA-Itembuilders (KROHNE, 2023).

Tabelle 3: Uberblick iiber die Inhalte und adressierten 6konomischen Lebensbereiche des Test-

instruments TBA-EL

Situationen Fachwissenschaftliche Inhalte Okonomlsc?er
Lebensbereich

Basales Rechnen, Bediirfnisse & Bedarf,
,Der Einkaufszettel Allokationsprinzip, Einsatz von Produktions- PF, BU, GV.NH
mitteln, Knappheit

Einfluss von personalisierter Werbung auf den
,Die Smartwatch” Kunden (aus Verbraucher- und Unternehmens-  PE, BU
perspektive)

Konzept der Nachhaltigkeit im 6konomischen
»Die Projektarbeit® Kontext am Beispiel von Fairtrade, Verbrau- PF, BU, GV, NH
cherinformationsmoglichkeiten

Konzept Zinsen & Zinseszins, Auswirkungen
,Wirtschaften in der P ’ 8

Welt* staatlicher Mafinahmen auf heimische Produ- BU, GV
e

zenten, Gewinnkonzept, Kautkraft & Inflation

Biirgerliches Recht (Geschiftsfahigkeit), Pro-
,Der In-App-Kauf zentrechnen bei Rabatten, Mobiles Bezahlen, PF
Ver- und Uberschuldung bei Jugendlichen

Betriebswirtschaftliches Verstehen von Kosten-
»Die Bluetooth-Kopf-  vorteilen des Onlinehandels ggii. dem statio-
.« . N PF, BU
horer niren Handel, AGB, Wihrungsumrechnung,

Verbraucherrechte bei Konfliktsituationen

Zahlungsarten, Funktionen des Geldes, biirger-
An der Kasse“ liches Recht (Kaufvertrag), Sicherheit beim PF, GV
elektronischen Bezahlen

,Nach dem Einkauf“ Preisbildung, Wirtschaftskreislauf GV

PF = Personlich-finanziell, BU = Beruflich-unternehmerisch, Gv = Gesellschaftlich-volkswirt-
schaftlich, NH=Nachhaltigkeit
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Die Schiiler:innen begleiten dabei ,Kim und Juri®, zwei Jugendliche, durch den Super-
markt. Die Abschnitte werden durch begleitende Videos mit Erzihler eingefithrt, um
einen kontinuierlichen Erzihlstrang zu erzeugen. Jede Einheit enthilt zwei bis sechs
Items. Das Testinstrument besteht insgesamt aus 35 Items, die ausgewogen die domi-
nenbezogenen Inhalte und kognitiven Anforderungen reprisentieren (siehe Tabelle 2).
Das Testinstrument ist in eine technologiebasierte Umgebung eingebettet und erzeugt
durch den Einbezug der Probanden in die Narration bspw. durch das gezielte Einfor-
dern von Hilfeleistung fiir die fiktiven Jugendlichen eine handlungsorientierte Test-
umgebung. Den Schiiler:innen stehen weitere Tools (bspw. ein virtueller Notizblock,
ein Taschenrechner und ein Hilfebutton zur Erklirung von Funktionen) zur Verfiigung.
Hinsichtlich des Itemformats wurden sowohl geschlossene Single-Choice, Multiple-
Choice und Drag & Drop Items als auch offene Formate wie das Formulieren von Argu-
menten oder das begriindete Entscheiden verwendet (siehe Abb. 1). Dariiber hinaus
wurden in einem Begleitfragebogen Kontextfaktoren der Schiiler:innen erhoben.

Abbildung 1 zeigt den Aufbau des Testinstruments. Die Testumgebung besteht aus
drei verschiedenen Instrumenten. Neben dem Testinstrument zur Messung 6kono-
mischer Kompetenz (TBA-EL), auf dessen der Fokus des Beitrages liegt, werden auch
nachhaltigkeitsbezogene Einstellungen (6konomische, 6kologische und soziale Nach-
haltigkeitsfacette) im Testinstrument eingebettet erhoben. Das dritte Instrumentarium
besteht aus einem Fragebogen zu 6konomischen Kontextfaktoren. Der Qr-Code in Ab-
bildung 1 zu einem erkldrenden You-Tube-Video des Testinstruments, welches einen
Einblick in die Testumgebung und die verschiedenen Itemformate gibt.
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Abbildung 1: Uberblick iiber das Assessment ECON 2022 und ein exemplarisches Item (Auswir-

kungen eines Importzolls), eigene Darstellung

Das exemplarische Item in Abbildung 1 entstammt der Einheit 4 ,Wirtschaften in der
Welt*. Im einfithrenden Video zur Einheit wird den Schiiler:innen ein Blogeintrag einer
ecuadorianischen Fair-Trade-Kaffeeproduzentin vorgestellt und kniipft in der Narration
an die vorherige Unit an (Merkmal 2). Das Item thematisiert die Auswirkungen der
Einfithrung eines Importzolls auf den Import von Maschinen aus dem Ausland und die
Auswirkungen auf die heimischen Kaffeeproduzenten und adressiert damit zum einen
den gesellschaftlich-volkswirtschaftlichen als auch den beruflich-unternehmerischen
Lebensbereich. Die Multiperspektivitit spiegelt sich im Losungsraum des Items wider.
Von den vier Antwortmoglichkeiten sind zwei korrekt. Jede richtige Antwort bezieht
sich auf einen der adressierten Lebensbereiche des Dominenmodells (Merkmal 1 und
4). Aufgrund der Notwendigkeit zur Losung der Aufgabenstellung, Wissensbestinde
aus mehreren 6konomischen Teilbereichen aktivieren zu konnen, ist das Item dem An-
forderungsniveau 3 der Spezifitit zuzuordnen. Kognitionsbezogen adressiert das Item
konzeptionelles Wissen mit dem Ziel des Verstehens und der Analyse von Auswirkun-
gen staatlicher Mafinahmen auf wirtschaftliche Akteure und ist als Anforderungsniveau
2 in der Kategorie Kognition kategorisiert. Soziale Prozesse (Merkmal 3) werden in der
Testumgebung nicht berticksichtigt, da sie fiir das Demonstrieren 6konomischer Kom-
petenz in diesem Kontext nicht bedeutsam sind.
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Die Bewertung der entwickelten Testaufgaben bezogen auf die schwierigkeitsge-
nerierenden Merkmale erfolgte sowohl durch die Testentwickler:innen als auch durch
N=25 Expert:innen mit Expertise in Schule / Bildungsadministration, Fachexperten
und/oder Testentwicklung. Ferner wurden auch die Adiquanz der Aufgabenstellung
und der verwendeten Distraktoren fiir die Jahrgangsstufe 8 erfragt. Zu jedem Item konn-
ten die Expert:innen einen schriftlichen Kommentar verfassen, der die obigen Bewer-
tungen weiter ausfithrt und Hinweise fiir Optimierungen geben kann. Die Ergebnisse
der Expert:innenbefragung sind in den weiteren Testentwicklungsprozess eingeflossen
(siehe hierzu WELSANDT ET AL., SUBMITTED, 2023 ).

3.2 Datenerhebung und Datenanalyse

Die Feldtesterhebung in ECON 2022 erfolgte in einem Querschnittsdesign und wurde
zwischen April und Juni 2021 an 20 verschiedenen Schulen in Nordrhein-Westfalen in
der Jahrgangsstufe 8 computergestiitzt durchgefiihrt. Die Erhebung fand in Koopera-
tion mit der International Civic and Citizenship Education Study (1ccs) statt. Insge-
samt nahmen 816 Schiilerinnen und Schiiler an der Erhebung teil. Diese wurde mithilfe
eines externen Dienstleisters (International Association for the Evaluation of Educa-
tional Achievement) administriert und dauerte pro Sitzung eine Stunde exklusive des
Begleitfragebogens. Die Daten zu den personenbezogenen Merkmalen der Schiiler:in-
nen wurden in der 1ccs-Befragung erhoben und konnten durch eine Zuordnung mit-
hilfe einer individuellen Teilnehmernummer dem EcoN-Datensatz exakt zugeordnet
werden. Die Erhebung basiert auf einer stratifizierten Zufallsstichprobe. Die Strata be-
riicksichtigen im Feldtest den Anteil der Schiiler:innen mit Migrationshintergrund so-
wie die Schulform. Im Mittel waren die Teilnehmenden 14,5 Jahre alt. Bezogen auf die
Gesamtpopulation ist das Geschlechterverhiltnis ausgewogen verteilt. Der Anteil an
Schiiler:innen mit Migrationshintergrund ist in der Gesamtpopulation mit 40 % (Stand
Juli 2022) hoher als in der Stichprobe (siehe Tabelle 4). Bei der Schulformzugehérigkeit
sind Schiiler:innen der Hauptschule iiberproportional vertreten (MsB, 2022).

Tabelle 4: Beschreibung der Stichprobe

Gesamt-

Merkmale Stichprobe i

N Fehlende Werte  In Prozent In Prozent

816 - _
Weiblich 396 - 48,40 % 48,39 %
Geschlecht Minnlich 412 50,50% 51,61%
Divers 9 1,10%
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Gesamt-

Merkmale Stichprobe .
population

N Fehlende Werte  In Prozent In Prozent

Hauptschule 141 - 17,30 % 5,10%
Schulart mit mehre-
. B 76 9,30 % 570 %
ren Bildungsgingen
Schulform Realschule 189 23,10 % 21,14 %
Gesamtschule 176 21,50 % 29,56 %
Gymnasium 234 28,60 % 33,42 %
Kein Migrations-
. 431 121 52,80 % 60,00 %
) i . hintergrund
Migrationshin-
tergrund . )
Migrationshinter-
grund 265 32,40 % 40,00 %
Keine familiire
Verwendung der 203 109 25%
Familiire Ver- Landessprache
wendung der -
Landessprache Familidre Verwen-
dung der Landes- 504 62%
sprache
Niedriger sOH 161 112 20%
Sozio6konomi-
scher Hinter- Mittlerer sOH 400 49% -
grund (SOH)
Hoher soH 143 18 %

Die Testzeit betrug 60 Minuten zuziiglich der Bearbeitung eines Begleitfragebogens
im Anschluss. Die Schiilerantworten wurden nach einem detaillierten Scoring-Guide
gecodet. Offene Antwortformate wurden von drei Ratern bearbeitet. Die Interrater-Re-
liabilitat wurde mit Krippendorfts Alpha ermittelt und liegt zwischen 0,63 und 0,84 je
nach Item. Es wurde auf Test- und Itemebene auf Interrater-Effekte untersucht (LINA-
CRE, 1994), dabei konnten keine signifikanten Auswirkungen einzelner Rater auf die
Itemschwierigkeit festgestellt werden (Chi-Quadrat=3.15; df=2; p =.207). Auf Itemebe-
ne konnte nur bei einem Item ein signifikanter Unterschied zwischen zwei Ratern fest-
gestellt werden, das einen DIF iiber 0,426 aufweist. Fehlende Schiilerantworten wur-
den als ,falsche Antworten® gewertet, da ein ungelstes Item in einem Leistungstest als
,nicht wissen® interpretiert wurde (POHL ET AL., 2014).

Fiir die Analyse der Daten wird ein polytomes 1PL-IRT-Modell, Multidimensional-
random-Coeflicients-Multinomial-Logit-Modell (MCMLM) (ADAMS ET AL., 1997) ge-
wihlt und mit dem Programm ACER ConQuest (ADAMS ET AL., 2018) skaliert. Bei der
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Datenerhebung konnte aufgrund eines Erfassungsfehlers der Testsoftware beim ersten
Item FT11 die Schiillerantworten nicht reliabel zu den dargebotenen Antwortoptionen
des Items zugeordnet werden, sodass Item FT11 von der Analyse ausgeschlossen werden
musste. In die Analyse der Feldtestdaten kdnnen somit nur 35 der 36 Items beriicksich-
tigt werden. Tabelle g stellt tibersichtlich dar, welche Analyseverfahren fiir das Bestim-
men der psychometrischen Qualitit des Testinstruments verwendet wurden.

Die Beantwortung der ersten Forschungsfrage bezieht sich auf die Uberpriifung der
psychometrischen Qualitit des Testinstruments. Hierfiir werden zunichst die Perso-
nen- als auch die Itemparameter wie auch die Messgenauigkeit bestimmt. Dazu wer-
den die Parameter mit der Marginal-Maximum-Likelihood-Methode (MML) geschitzt
(ADAMS ET AL., 1997). Als Parameter werden die Itemschwierigkeit sowie die Per-
sonenfihigkeitsschitzer (WLE) und deren Verteilung ermittelt. Dariiber hinaus wird
mittels einfaktorieller Varianzanalyse (ANOVA) gepriift, ob sich die Itemschwierigkeit
hinsichtlich der Aufgabentypen und Inhaltsbereiche unterscheiden (MOOSBRUGGER/
KELAVA, 2012, 2020; WINTHER, 2010).

Die Messgenauigkeit des Tests kann anhand des Standardfehlers der einzelnen Per-
sonenparameter sowie der Reliabilititskoeffizienten der probabilistischen und klas-
sischen Testtheorie gepriift werden. Das zu messende Konstrukt gilt als zuverlissig
schitzbar, wenn (1) die Standardfehler der Personenparameter gering und (2) die Re-
liabilititskoeffizienten hoch sind (EAP/PV & WLE > .70; Cronbachs a > .70) (DORING/
BORTZ, 2016; FREY, 2012). Die prizise Schitzung der Personenfihigkeiten ist von
unmittelbarer Bedeutung fiir die valide Testwertinterpretation (AERA ET AL., 2014).
Dariiber hinaus wird mit der Person-Separation-Reliabilitit (WLE) gepriift, ob die Re-
produzierbarkeit der Personenparameter gewihrleistet ist. Zudem soll mit der Messung
der Item-Separation-Reliabilitit untersucht werden, ob der Test tatsichlich zwischen
leichten und schwierigen Items unterscheiden kann. Ebenfalls soll mit der Bestimmung
der testcharakteristischen Kurve (Tcc) untersucht werden, ob ein Zusammenhang
zwischen den summierten Personen-Testwerten und der latenten Personenfihigkeit
existiert (ROST, 2004 ). Die TcC wird konzeptionell als die Regression der summierten
Antwortscores der Testteilnehmer verstanden und kann grafisch als die Summe aller
itemcharakteristischen Kurven (1cc) betrachtet werden. Der empirische Zusammen-
hang muss einen streng monotonen, hohen Zusammenhang aufweisen.

Zur Beurteilung der Itemhomogenitit werden zunichst die Itemfitwerte des Weight-
ed-Mean-Squares (wMNsQ) und die T-Werte als Indizes fiir die Qualitit der Items he-
rangezogen sowie grafisch nach Auffilligkeiten in den itemcharakteristischen Kurven
(1cc) untersucht (Winther, 2010). Dariiber hinaus werden auch Mafle der KTT wie die
Trennschirfe beriicksichtigt.
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Tabelle s: Analyseebenen und methodisches Vorgehen

Analyse- Itemhomo-
7 Itemparameter Personenparameter Reliabilitit "
ebene genitit

Kennwerte der

Personen-Item-Map RT Itemfit-Werte
Verteilung der Item- Verteilung der Perso- Kennwerte der  Grafische
schwierigkeiten nenparameter KTT Analyse (1cc)
Analyse-
methoden

Itemschwierigkeit nach ~ Testcharakteristische ~Testinforma-

Aufgabentyp Kurve (Tcc) tionskurve (T1F) DIE-Analysen

Itemschwierigkeit nach
Inhaltsbereich

Fiir die Beantwortung von Forschungsfrage 2 wird mithilfe des Differential-Item-Func-
tioning- (DIF) gepriift, ob bei gleicher Personenfihigkeit Unterschiede in der Lsungs-
wahrscheinlichkeit von Items hinsichtlich eines personenbezogenen Merkmals beste-
hen. Dies dient zur Ermittlung der Testfairness tiber verschiedene Subgruppen hinweg
(PAEK, 2002; TERESI ET AL., 2008). Zunichst wird auf Testebene gepriift, ob signi-
fikante Gruppenunterschiede hinsichtlich der Hintergrundvariablen zu finden sind. Im
zweiten Schritt wird der Interaktionsterm auf Signifikanz gepriift, dartiber hinaus wird
auf Itemebene untersucht, ob der DIF-Schitzer einzelner Items einer Subgruppe sich
signifikant von der absoluten Itemschwierigkeit unterscheidet (PAEK, 2002). Hierfiir
wurde mittels des Wald-Tests ein Chi-Quadrat-Wert fiir einen Freiheitsgrad ermittelt,
um so auf Itemebene Signifikanz ermitteln zu konnen (KIRSCH, 2021). Signifikante
DIF-Unterschiede kénnen als Indiz fiir das Verletzten der Testfairness gewertet werden.
Fir die p1F-Analysen werden die Merkmale Geschlecht, der Migrationshintergrund,
der soziockonomische Hintergrund als auch die zu Hause gesprochene Sprache der
Schiilerinnen und Schiiler verwendet. Der Umgang mit Verletzung der Testfairness
durch p1r-Effekte in einzelnen Subpopulationen einer Stichprobe wird in der Literatur
kontrovers diskutiert. In der Forschungslandschaft gibt es keine allgemein anerkannten
Grenzwerte fur die Tolerierbarkeit von D1F-Effekten. Vielmehr existieren unterschied-
liche Klassifizierungsschemata, die D1F-Effekte zu kategorisieren versuchen. In diesem
Artikel wird sich auf das Klassifizierungsschema von PAEK/WILSON (2011) bezogen,
das DIFs nach der Stirke und ihrer statistischen Signifikanz bewertet (PAEK/WILSON,
2011). Dabei stellen p1r-Effekte der Kategorie A (lDIFl < 0,426 oder p > 0,05) keine
problematischen Items dar, wihrend der Einsatz von Items der Kategorie B (0,426 <
|DIE < 0,628; p < 0,05) und Kategorie C (|DIE| > 0,628; p < 0,05) als begriindenswert
zu bewerten ist. Dariiber hinaus ist zu bedenken, dass nicht jeder D1r-Effekt eine Ver-
letzung der Testfairness darstellen muss, so kann bspw. ein D1E-Effekt bezogen auf das
Vorwissen von Schiiler:innen zu einer Thematik wiinschenswert sein, da das Testinst-
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rument somit instruktionssensitiv reagiert. Daher ist eine notwendige Elimination von
Items aufgrund von DIF-Effekten nicht zwingend ratsam und sollte auch aus Perspekti-
ve der Abwigung von Konstruktvaliditit entschieden werden. Auf Grundlage der Per-
sonen- und Itemparameter sowie der Informationen zur Itemhomogenitit werden auf-
fillige Items vom Text unter Beriicksichtigung von Uberlegungen zur Inhaltsvaliditit
und Reliabilitit des Testinstruments exkludiert oder iiberarbeitet.

3.3 Beschreibung der personenbezogenen und institutionellen Merkmale

Der soziookonomische Hintergrund wird iiber den hochsten Bildungsabschluss der El-
tern und der Anzahl an Biichern im Haushalt gebildet und ordinal skaliert. Die Klassifi-
zierung des Bildungsabschlusses erfolgt iiber den International Standard Classification
of Education (1cEs-Level). Die neun 1sCED-Level werden in Anlehnung an den AEs
(2020) in drei Kategorien gruppiert (1) Personen bis einschliefSlich Sekundarbereich 1
(1sCED 0-2), (2) Personen mit Erreichen des Sekundarbereichs 2 und postsekundrer,
nicht tertidrer Bildung (1sCED 3 und 4) und (3) Personen mit mindestens einem Ab-
schluss auf dem Niveau eines kurzen tertidren Bildungsprogramms (1SCED 5-8). Die
Anzahl der Biicher eines Haushalts ist ebenfalls ordinal mit drei Auspragungen codiert.
Mittels konfirmatorischer Faktorenanalyse wurde festgestellt, dass beide Variablen auf
einen Faktor laden, sodass die Variablen zusammengefasst werden kénnen (Bartlett-
Test: Chi-Quadrat (1) = 58,715, p <.001; KMO = 0,500; AVE bei einem Faktor = 0,647).
Die Variable Schulform wird ebenfalls ordinal skaliert. Der Migrationshintergrund ist
nominal skaliert und schlief3t Personen ein, bei denen mindestens ein Elternteil oder
die Testperson selbst im Ausland geboren ist. Das Merkmal der familidren Verwendung
der Landessprache definiert, ob Deutsch im hauslichen Umfeld die hiufigste gespro-
chene Sprache darstellt oder nicht. Unter Geschlecht werden die Merkmale ménnlich,
weiblich und divers verstanden, wobei das Merkmal divers von keiner Testteilnehmer:in
gewihlt wurde.

4. Ergebnisse

4.1. Ergebnisse zu Forschungsfrage 1 — Psychometrische Eigenschaften des
Testinstruments

Die Befunde zu Forschungsfrage 1 beziehen sich auf die Analyse der Item- und Perso-
nenparameter, der Reliabilitit sowie der Itemhomogenitit. Eine optimale Skalierung
eines Testinstruments ist gegeben, wenn die Parameter des Modells und die dazuge-
hérigen Items (1) ausreichend weit auf der Logit-Skala streuen und (2) eine méglichst
hohe Varianz der Logit-Werte aufweisen.

Die durch die McMLM-Methode geschitzten Personen- und Itemparameter werden
auf eine gemeinsame Logit-Skala transformiert (Personen-Item-Map). Die Personen-
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Item-Map (Wright Map) zeigt die Anzahl der Fille des Personenparameters und die
Itemparameter (siche Abbildung 2).

Abbildung 2: Personen-Item-Map fiir die Feldteststichprobe des Testinstruments TBA-EL, eigene

Darstellung
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Die Itemschwierigkeitsparameter streuen im Bereich von -2,024 und 6,106 mit einer
Spannweite von 8,130. Der Mittelwert der Itemschwierigkeitsparameter ist aufgrund der
Modellspezifikation auf o fixiert (M=0; sp=1,591). Der Kolmogoroff-Sminorv-Test zeigt
zunichstkeine Normalverteilung der Itemparameter an (K-S=0,204; df=34, p<o,001). Bei
Exkludierung des Ausreifleritems FT75 mit der Itemschwierigkeit von 6,106 Logits kann
jedoch die Normalverteilung angenommen werden (K-S=0,178; df=33; p=0,10). Aus der
Wright Map kann geschlossen werden, dass 22 von 34 Items eine negative Itemschwie-
rigkeit aufweisen und somit als ,eher einfach” zu werten sind. Die 12 Items im positiven
Logit-Bereich sind hingegen als ,eher schwierig” zu klassifizieren. Eine Betrachtung der
Itemschwierigkeiten nach Aufgabentyp zeigt in einer ANOVA, dass keine signifikanten
Gruppenunterschiede hinsichtlich der Aufgabentypen Single-Choice, Multiple-Choice
und eines offenen Antwortformats bestehen (F(3,164)=31,64; p=0,056). Ebenfalls wur-
den keine signifikanten Gruppenunterschiede in der Itemschwierigkeit hinsichtlich der
Inhaltsbereiche des Dominenmodells gefunden (F(0,195)=1,95; p=0,824). Somit kann
geschlossen werden, dass bei der Losung der Items mogliche Effekte durch die Komple-
xitat des Aufgabenformats zu vernachlissigen sind. Dariiber hinaus kann gezeigt werden,
dass fiir die Inhaltsbereiche des Domanenmodells eine ausgewogene Verteilung hin-
sichtlich der inhaltlichen Spezifitit der Aufgaben gegeben ist.

Die Personenparameter (WLE) streuen zwischen den Werten -5,647 und 0,960 mit
einer Spannweite von 6,607 Logits. Der Mittelwert des Personenfihigkeitsparame-
ters betrigt -1,053 mit einer Standardabweichung von 1,074 Logits. Die Verteilung der
Personenparameter ist somit linksschief und nicht normalverteilt (K-S=o,127; df=816;
p<o,001). Die Nichtnormalverteilung des Personenfihigkeitsparameters konnte mit
Probanden zusammenhingen, die hohe fehlende Werte beim Antwortverhalten aufzei-
gen. So haben 58 von 816 Schiiler:innen mehr als die Hilfte der Items nicht bearbeitet.
Eine Linksverschiebung des Personenfihigkeitsparameters bleibt auch bei Ausschluss
der 58 Probanden bestehen, sodass dies als Indiz dafiir interpretiert werden kann, dass
der Test womdglich etwas zu schwer konzipiert wurde. Fiir den Feldtest kann ein sehr
hoher, monotoner, nicht linearer, s-férmiger Zusammenhang zwischen den Personen-
Testwerten und den Personenparametern festgestellt werden (r=0,957; a<o,001).

Im Testinstrument nehmen die Standardfehler der Personenparameter geringe Werte
an (M=0,341; SD=0,144) und liegen im Logit-Bereich von 0,292 bis 1,473. Die Schitzung
der Personenparameter ist fiir den Logit-Bereich zwischen -0,568 und 0,617 signifikant
(p < 0,05). Die Standardfehler sind fiir den Bereich zwischen -1,88 Logits bis 0,95 Logits
am geringsten. Die Personenfihigkeiten kleiner 2 Logits werden weniger zuverlissig ge-
schitzt. Diese deckt sich auch mit der grafischen Beurteilung der Testinformationsfunk-
tion. Die maximale Testinformation kann im Logit-Bereich zwischen -2 und 1 beobachtet
werden. Die Messgenauigkeit des Testinstruments fiir die globalen Personenparameter
kann iiber den Reliabilititskoeffizient der 1rT (EAP/PV) und der k1T (Cronbachs Alpha)
beurteilt werden. Die Ergebnisse der globalen Reliabilititsparameter konstatieren fiir alle
Kennzahlen Werte deutlich iiber 0,70 an, was fiir eine hohe Reliabilitit des Testinstru-
ments spricht (siche Tabelle 6). Die Héhe des wiLe-Koeffizienten (0,879) ldsst darauf
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schlieen, dass das Testinstrument zuverldssig zwischen fihigen und weniger fihigen
Personen unterscheiden kann.

Tabelle 6: Probabilistische- und klassische Reliabilititskennwerte

Probabilistische Kennwerte ~ Personenbezogen EAP/PV 0,962
MLE 0,879

WLE 0,881

Itembezogen Item-Separation-Reliabilitit 0,985

Klassische Testtheorie Cronbachs Alpha 0,860

Zusammenfassend kann somit festgestellt werden, dass es eine ausreichende empiri-
sche Evidenz hinsichtlich der Messgenauigkeit des Instruments fiir das Konstrukt der
okonomischen Literalitit gibt.

Die Annahme eines Partial-Credit-Rasch-Modells ist erfiillt, wenn (1) die Item-Infit-
Werte (wMNsQ) idealerweise dem Erwartungswert 1 entsprechen, als auch signifikant
sind (|t| < 1,96 bzw. p<0,05) und (2) die Schwellenparameter der Antwortkategorien
aufsteigend angeordnet sind. Fiir den Cut-Oft-Wert fir den Item-Infit schlagen ADAMS
UND KHOO (1996) einen Wertebereich zwischen 0,75 und 1,33 vor, wihrenddessen in
Large-scale Assessments wie PISA wMNsQ-Werte zwischen 0,85 und 1,15 als angemes-
sen betrachtet werden (ADAMS/KHOO, 1996; KASTBERG ET AL., 2021; MOOSBRUG-
GER/KELAVA, 2012, 2020; OECD, 2014, 2019B, 2020).

Abbildung 3: Itemparameter - wMNsQ der Testitems des Testinstruments TBA-EL, eigene Darstellung
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34 von 35 Items des Testinstruments erfiillen den strengen wMNsQ-Wertebereich, le-
diglich Item FT22 weist einen Overfit auf (siehe Abbildung 3). Die T-Werte streuen in
einem Bereich zwischen -5,20 und 5,4 (siche Abbildung 4). Vier Items weisen einen
T-Wert kleiner -1,96 auf, was auf eine zu hohe Trennschirfe spricht und als eher nicht
problematisch betrachtet wird. Bei sechs Items kann ein T-Wert grofer 1,96 festgestellt
werden, was auf eine signifikante Abweichung und eine niedrige Trennschirfe schlie-
Ben lasst. Fiir eine prizisere Beurteilung des Item-Infit wird auch die Trennschirfe der
klassischen Testtheorie beriicksichtigt, die nicht unter dem Wert von o,20 liegen sollte.
Items innerhalb des wMNsQ-Intervalls von 0,85 bis 1,15 wiesen Trennschérfen von gré-
Ber 0,20 auf.

Abbildung 4: Itemparameter — T-Werte der wMNsQ des Testinstruments TBA-EL,

eigene Darstellung

Finf von sechs Items mit einem T-Wert grofler 1,06 haben Trennschirfen von genau
0,20 (siehe Abb. 5). Nur Item FT64 zeigt eine Trennschirfe von kleiner 0,20 auf (0,18).
Fir die Hauptstudie lisst sich daher schlieffen, dass eine Priifung der Distraktoren in
besagten Items notwendig sein kann, um eine sprachlich oder inhaltlich bessere Ab-
grenzung der Antwortoptionen zu gewihrleisten. Hinsichtlich der Schwellenparameter
weisen lediglich zwei von 17 polytom codierten Items ungeordnete Schwellenparameter
auf. Fiir beide betroffenen Items (FT23 und FT51) scheint die nur teilweise richtige Ant-
wortoption fiir die Probanden schwerer zu erkennen zu sein als die vollstindig richtige.

Mithilfe der Item-Characteristic-Curves (1cc) konnen die Items eines wMNSQ-
Wertes auch grafisch analysiert werden. Idealerweise sollten die Kurven s-formig ver-
laufen, da so gewihrleistet ist, dass ein Item zwischen fihigen und weniger fihigen Test-
teilnehmern unterscheiden kann und der Informationsgehalt eines Items in Bezug auf
die unterstellte Kompetenz am hochsten ist (MOOSBRUGGER/KELAVA, 2012, 2020).
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Bei der grafischen Analyse der Items konnten bei vier Items sehr flache 1ccs festgestellt
werden. Alle Items haben Itemschwierigkeitswerte grofier 2 Logits.

4.2 Ergebnisse zu Forschungsfrage 2 — Fairness des Testinstruments

Die Befunde zu Forschungsfrage 2 beziehen sich auf die Analyse der Testfairness. Hier-
zu wird untersucht, ob das Testinstrument gruppenspezifisch hinsichtlich auf personli-
che Merkmale diskriminiert. Ziel sollte es daher sein, D1r-Effekte bei der Konstruktion
eines Testinstruments maoglichst gering zu halten. Leistungsunterschiede sollten durch
die unterschiedlichen Personenfihigkeiten der Probanden erklart werden kénnen und
nicht durch die Zugehorigkeit zu einer spezifischen Subpopulation. Nach der Klassi-
fizierung von PAEK/WILSON (2011) sollte bei Items, die einen D1r-Effekt grofer 0,426
aufweisen, in der Testrevision begriindet werden, weshalb diese weiterverwendet oder
gegebenenfalls modifiziert werden, um den D1F-Effekt zu verringern.

Auf Testebene zeigt die DIF-Analyse keine signifikanten Geschlechts- und Sprach-
unterschiede (siehe Tabelle 7). Beim Migrationshintergrund als auch beim soziodko-
nomischen Hintergrund konnte ein signifikanter D1r-Effekt festgestellt werden. Der
pIF-Effekt beim Migrationshintergrund mit 0,282 als auch beim soziookonomischen
Hintergrund mit 0,429 ist als gering einzuschitzen.

Tabelle 7: D1F-Unterschiede der Subgruppen auf Testebene

Sub - DIF- Standard- Chi-
ubgruppen
grupp Schitzer fehler Quadrat P

Kein M1G 1 0,142 0,053 7,27(1) 0,007
Mit m1G 2 -0,142 0,053
Minnlich 1 0,009 0,043 0,04(1) 0,8415
Weiblich 2 -0,009 0,043
Keine familiire Verwen-

1 -0,088 0,051 2,95(1) 0,0859
dung der Landessprache
Familidre Verwendung

2 -0,088 0,051
der Landessprache
Niedriger sOH 1 -0,258 0,070 15,08(2) 0,001
Mittlerer sOH 2 0,087 0,071
Hoher s6u 3 0,171 0,097

AufTtemebene wurde fiir den Interaktionsterm Item*Geschlecht kein signifikanter D1E-
Unterschied festgestellt (Chi-Quadrat (df) = 32,18 (32), p = 0,458), sodass davon auszu-
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gehen ist, dass das Testinstrument in Hinblick auf das Geschlecht nicht diskriminiert.
Fiir die Merkmale Migrationshintergrund (Chi- Quadrat (df) = 55,20 (32), p = 0,007),
familidre Verwendung der Landessprache (Chi- Quadrat (df) = 79,18 (32), p < o,001)
als auch beim soziodkonomischen Hintergrund (Chi- Quadrat (df) = 104,95 (64), p
< 0,001) konnten hingegen signifikante D1F-Unterschiede festgestellt werden. Zur Be-
rechnung des DIF-Effekts wurde der D1F-Schitzer pro Item verdoppelt. In der Gesamt-
schau konnten 12 unterschiedliche Items identifiziert werden, die einen signifikanten
D1F-Effekt tiber 0,426 aufweisen. Davon haben sechs Items bei mehr als einem perso-
nenbezogenen Merkmal einen D1E-Effekt (siehe Tab. 6). Hinsichtlich des Merkmals
»2Migrationshintergrund® zeigen vier Items einen D1F-Effekt der Kategorie B und zwei
Items der Kategorie C. Bezogen auf das Merkmal der familidren Verwendung der Lan-
dessprache kann bei drei Items einen DIF-Effekt der Kategorie B und bei zwei Items der
Kategorie C festgestellt werden. Beim Merkmal des soziookonomischen Hintergrundes
werden drei Gruppen miteinander verglichen, sodass der p1r-Effekt eines Items hin-
sichtlich seiner Stirke je nach Gruppenvergleich variieren kann (siehe Tabelle 8).

Tabelle 8: D1F-Effekte der Subgruppen auf Itemebene

Absolute Familiare

Item- Migrati- Verwen-  Soziookono-
Items Nr. Iteminhalt schwie- onshinter- dungder mischer

rigkeit der  grund Landes-  Hintergrund

Stichprobe sprache

Wirtsch. Unterschied Bio- Bt
FT1 -1,01 +
303 Produkte/konv. Produkte o1

FT31 8 Definition Nachhaltigkeit 0,548 B+* B-**
FT45 17  Gewinnkonzept 1,091 B+* B-** B-/C-**
FT46 18  Kaufkraft 1,178 B-/C-**

Prozentrechnen In-App- Bt Crr
FTS2 20 2 + -
5 Kauf (verminderter Gw) 939

Prozentrechnen In-App- P Bt
FT 21 )
53 Kauf (Preisdifferenz) 3,403

FT54 22  Gefahren des In-App-Kaufs 0,244 B+**

Prozentrechnen Angebots- "
FT62 24 2,759 C+*

vergleich (vermehrter aw)
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Absolute Familidre
Item- Migrati- Verwen-  Soziookono-
Items Nr. Iteminhalt schwie- onshinter- dungder mischer
rigkeit der grund Landes- Hintergrund
Stichprobe sprache
Wirkung von AGBs bei
FT64 26 & B -0,288 B+** C-**
Kaufvertriagen
FT65 27 Wahrungsumrechnung -1,087 B+**
FT71 29  Bezahlen mit Kleingeld 0,022 B+**
FT73 31  Kaufvertrag rechtswirksam? 1,282 C-* B+**
FT81 33  Preisbildung 0,595 C-** B-/C-**

B = p1r-Effekt > 0,426; C = DIF-Effekt > 0,538; * p < 0,05; ** p < 0,001

5. Diskussion
5.1 Psychometrische Qualitit des Testinstruments TBA-EL

In diesem Beitrag wird das authentische Testinstrument TBA-EL fiir Schiilerinnen und
Schiiler der Sekundarstufe I vorgestellt. Ziel dieses Artikels ist es, zum einen die Qualitit
der psychometrischen Eigenschaften des Testinstruments zu untersuchen, um fundierte
Entscheidungen beziiglich méglicher Verbesserungen fiir die reprasentative Hauptstudie
vornehmen zu kénnen. Zum anderen sollte herausgestellt werden, welchen Einfluss ein
moglichst authentisches Testdesign auf Gruppenunterschiede entwickeln kann. Dies ad-
ressiert den in der Literatur konstatierten persistenten Einfluss der personenbezogenen
Merkmale auf die Testleistung von Schiiler:innen — insbesondere in den Testinstrumen-
ten der 6konomischen Bildung. Vor diesem Hintergrund wird gepriift, inwieweit ein au-
thentisches Testdesign dazu beitrigt, etwaige Unterschiede zu minimieren.

Hinsichtlich der psychometrischen Qualitit des Testinstruments TBA-EL konnen
in Bezug auf die Item- und Personenparameter zufriedenstellende Werte festgestellt
und hohe Reliabilititschitzer erzielt werden. Die Item-Infit-Werte liegen bei 34 von
35 Items innerhalb der strengeren P1sA-Grenzwerte (siehe Abb. 4) und haben zumeist
hohe Trennschirfen. In Bezug auf den Einsatz des Testinstruments in der Hauptstudie
werden daher auffillige Items in ihrer Darstellung vereinfacht und die verwendeten Dis-
traktoren sprachlich prézisiert. Positiv zu bewerten ist die hohe Eap /Pv-Reliabilitit von
0,962 und die zuverlissige Schitzung der Personenfihigkeiten (WLE: 0,881). Das Test-
instrument streut in Bezug auf die Itemschwierigkeit ausreichend breit auf der Logits-
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kala, sodass von einer adiquaten Verteilung zwischen leichten und schwierigen Items
ausgegangen werden kann. Die linksschiefe Verteilung der Personenfihigkeiten zeigt
jedoch an, dass das Instrument fiir eine Teilpopulation eine insgesamt zu hohe Schwie-
rigkeit besitzt (siehe Abb. 3). Ursichlich fiir die linksschiefe Verteilung sind die Items
mit hohem mathematischem Anteil. Bezogen auf die erste Forschungsfrage kann in der
Gesamtschau geschlossen werden, dass das verwendete Testinstrument zur Messung
okonomischer Kompetenz in der Jahrgangsstufe zufriedenstellende psychometrische
Eigenschaften aufweist und dass sich 6konomisch Testinhalte identifizieren lassen, die
tir die Hauptstudie in den Schwierigkeiten zu reduzieren sind, um das Testinstrument
besser auf die Gesamtpopulation zu mappen.

5.2 Testfairness und Itemrevision

Bezogen auf die Testfairness wurden DIF-Analysen mit den Merkmalen Geschlecht, Mig-
rationshintergrund, die familidre Verwendung der Landessprache und des sozio6konomi-
schen Hintergrundes durchgefiihrt. Die Ergebnisse zeigen hinsichtlich des Geschlechts
keinerlei signifikanten D1F-Effekt an. Dies gilt ebenfalls bei der Analyse der Testleistung
zwischen méinnlichen und weiblichen Teilnehmenden. In der Literatur sind zumeist Ge-
schlechtereffekte zuungunsten weiblicher Teilnehmer festzustellen (KAISER ET AL., 2020;
LUSARDI/MITCHELL, 2014; LUSARDI/TUFANO, 2015; OBERRAUCH, 2019; OBERRAUCH/
BRAHM, 2022; OBERRAUCH/KAISER, 2020; OECD, 2014; G. SEEBER ET AL., 2022; WUTTKE
ET AL., 2020). Die benutzten Testinstrumente sind jedoch dabei zumeist Abwandlungen
des wBTs oder nutzen Items aus P1sa Financial Literacy. Diese Testinstrumente bestehen
hauptsichlich aus Single- und Multiple-Choice-Items und sind nicht in authentische As-
sessmentumgebungen eingebunden. Das Fehlen eines geschlechterspezifischen Effekts
beim TBA of Economic Literacy lassen sich méglicherweise darauf zuriickfithren, dass
(1) die breite Variabilitit in den Aufgaben- und folglich in den Antwortformaten spezi-
fische geschlechtsspezifische Priferenzen in den Aufgabenbearbeitungen nivelliert und
dass (2) durch authentische Handlungssituationen und deren narrative Anker verschie-
dene Identifikationsmoglichkeiten mit den Testinhalten geschaffen werden. Insgesamt
sind die Studien beziiglich des Einflusses des Formats eines Items auf die Testleistung
widerspriichlich (ACKERMANN/SIEGFRIED, 2019; HAPP ET AL., 2019; HAPP ET AL., 2021;
SIEGFRIED/WUTIKE, 2019): Einige Studien zeigen, dass die gewihlten Itemformate und
deren Verteilung Geschlechtereffekte reduzieren kénnen, wihrend sich dies in anderen
Studien nicht bestitigen lief3. Auch scheinen sich international die Effekte zu unterschei-
den (HAPP/FORSTER, 2019). Wihrend in Deutschland geschlechtsspezifische Effekte in
der 6konomischen Domine hiufiger zu beobachten sind, scheint dies in anderen Staaten
bspw. der Schweiz und Japan weniger der Fall zu sein (ACKERMANN, 2019; SCHUMANN ET
AL, 2017). Ein Problem stellt hier auch die fehlende Vergleichbarkeit der Ergebnisse dar,
da die eingesetzten Testinstrumente sich vom Testdesign und Inhalt sowie der Zielgrup-
pe unterscheiden. Eine empirisch belastbarere Aussage fiir das vorliegende Testinstru-
ment TBA-EL kann erst mit den reprisentativen Daten der Hauptstudie getroffen werden.
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Hinsichtlich des Migrationshintergrundes und des sozio6konomischen Hinter-
grundes lieflen sich sowohl auf Test- als auch auf Itemebene signifikante D1F-Effekte
identifizieren. Beide D1F-Effekte auf Testebene sind jedoch unter 0,426 und gemif3 der
Kategorisierung von PAEK UND WILSON (2011) als akzeptabel zu werten. Auf Iteme-
bene zeigten sich fiir das Merkmal des Migrationshintergrundes drei signifikante DIF-
Unterschiede: So lie8 sich ein p1F-Effekt zuungunsten der Testteilnehmer:innen mit
Migrationshintergrund bei einer Aufgabe ohne dargebotene Losungsoption (FT73:
Entscheidungsbegriindung formulieren) feststellen, die kognitiv komplexe Prozesse an-
spricht und ein mehrschrittiges Verfahren zur Losungsgewinnung erfordert. Zugunsten
von Testteilernehmer:innen mit Migrationshintergrund konnten zwei Items identifi-
ziert werden, die das korrekte Erkennen und Abrufen von Faktenwissen (in beiden Fal-
len Definitionen) erfordern. Vergleichbare Schlussfolgerungen zu p1r-Unterschieden,
die sich auf den Migrationshintergrund zuriickfiithren lassen, lieferte auch die p1sa-Er-
hebung 2009 (DA DINIS COSTA/ARAUJO, 2012).

Aus der empirischen Bildungsforschung ist bekannt, dass insbesondere der sozio-
6konomische Hintergrund der Teilnehmer:innen den Grofiteil des Unterschieds in der
Testleistung zwischen Personen mit und ohne Migrationshintergrund erklirt (BEHR/
FUGGER, 2020; BORGNA/CONTINI, 2014). Befunde zu Studien der Migrationsbewe-
gungen in zentraleuropdische Staaten lassen den Schluss zu, dass im Mittel der sozio-
6konomische Status der Einwandernden geringer ist als der Einheimischen (JERRIM,
2015). Dies gilt insbesondere fiir die deutschsprachigen Lander und Dinemark (RIN-
DERMANN/THOMPSON, 2016). Zudem unterscheiden sich die individuellen Hinter-
grundfaktoren der unterschiedlichen Einwanderungsgruppen erheblich (ARIKAN ET
AL., 2017), sodass der gefundene geringe D1F-Unterschied im Testinstrument fiir ge-
wisse Subgruppen deutlich héher oder auch niedriger ausfallen kann. Bezogen auf den
soziookonomischen Hintergrund zeigen sich zehn signifikante D1F-Unterschiede, von
denen zwei auch beim Merkmal Migrationshintergrund auftreten (siehe Tab. 8). Ana-
log zum Migrationshintergrund zeigt sich ein p1r-Effekt zuungunsten von Testteilneh-
mer:innen bei Items, die konzeptionelles Wissen erfordern und das Formulieren von
Argumenten zur Losungsgewinnung benétigen. Items, die Faktenwissen adressieren,
fallen Schiiler:innen mit einem niedrigeren soziokonomischen Hintergrund hiufiger
leichter. Zudem zeigen sich D1F-Effekte bei drei mathematisch bezogenen Items, die
grofitenteils Probanden mit hoherem sOH bevorteilen.

Beziiglich des Merkmals der familidren Verwendung der Landessprache konnte auf
Testebene kein signifikanter D1r-Effekt festgestellt werden, sodass eine systematische
Benachteiligung derjenigen, die Deutsch nicht als Erstsprache im familidgren Umfeld
verwenden, ausgeschlossen werden kann. Auf Itemebene zeigen sich hingegen bei fiinf
Items signifikante DIF-Effekte, von denen vier ebenfalls bei der Betrachtung des sozio-
okonomischen Hintergrundes auftreten, sodass Wechselwirkungen nicht ausgeschlos-
sen werden konnen. Die Analyse der DIF-Effekte der Items zeichnet ein dhnliches Bild
wie bei den Merkmalen Migrationshintergrund und des sOHs.

Hinsichtlich des Aspekts der Testentwicklung konnen bei der Betrachtung der Item
Infit-Werte sowie der DIF-Effekte fiir sechs Items spezifische Verinderungen vorge-
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nommen werden, die in der Hauptstudie zu besseren psychometrischen Eigenschaften
fithren konnen. Hinsichtlich der Hauptstudie wurde Item FT75 von der Hauptstudie
ausgeschlossen, da keine Teilnehmer:innen dieses gel6st hat und es aus inhaltsvalider
Perspektive fiir das Konstrukt nicht essenziell ist, da bereits andere Items Teilbereiche
rund um das Inhaltsfeld ,Kaufvertrag“ abdecken. Fiir die Items (FT23 und FT51) mit
Partial-Credit Codierung scheint das Erkennen der teilweise richtigen Antwortoptio-
nen schwerer zu erkennen zu sein als die vollstindig richtige. Fir beide Items wurden in
der Hauptstudie daher die Distraktoren umformuliert und sprachlich prizisiert, ohne
jedoch den zugrundeliegenden Iteminhalt zu verindern. Die Items FTs2, FT53 und
FT62 thematisieren das Rechnen in Prozent in unterschiedlichen Konstellationen und
Komplexititsgraden. Diese mathematikbezogenen Items weisen flache 1ccs bei hohen
Itemschwierigkeiten auf. Item FT52 wurde in seiner Darbietungsform belassen, da die-
ses curricular bereits in der Jahrgangsstufe 7 thematisiert sein miisste. Item FT62 wurde
bezogen auf die Modellierung und die kognitive Komplexitit verringert, wihrend Item
FT53 nicht mehr in das Testinstrument der Hauptstudie aufgenommen wurde, da eine
Exkludierung die Konstruktbreite nicht beeintrichtigt. Gerade bei der Betrachtung des
pI1F-Effekts fir die familidre Verwendung der Landessprache wurden sowohl die auffil-
ligen als auch andere textlastige Items auf ihre sprachliche Komplexitit gepriift und ver-
sucht konstruktirrelevanten kognitiven Load beispielsweise das Verwenden von nicht
dominenspezifischen Fachtermini, zu verringern.

5.3 Limitationen

Aufgrund der Befunde und methodischen Restriktionen sind die Ergebnisse mit Vor-
sicht zu betrachten. Beziiglich der Stichprobenauswahl haben mit 17 % mehr als dreimal
so viele Hauptschiiler an der Erhebung teilgenommen, als diese in der Gesamtschiiler-
population vorkommen (5%). Demnach sind andere Schiilergruppen unterreprisen-
tiert. Dariiber hinaus ist die Stichprobe im Gegensatz zur Stichprobe der Hauptstudie
nicht reprasentativ, sodass keinerlei Aussagen tiber die Gesamtpopulation der Sekun-
darstufe getroffen werden kénnen. Das Querschnittdesign der Studie erlaubt dariiber
hinaus auch keine kausalen Aussagen zwischen dem Einfluss der personenbezogenen
Merkmale auf die Testleistung. Allerdings reihen sich die gefundenen Ergebnisse hin-
sichtlich des Einflusses des soziookonomischen Hintergrundes, des Migrationshinter-
grundes und der Schulform in die vorliegenden Befunde nationaler und internationaler
Large-Scale-Studien ein. Der ausbleibende Gendereffekt kann ebenfalls nicht abschlie-
Bend geklirt werden, da unklar ist, ob die Ursachen am authentischen Assessmentde-
sign, dem gewihlten Verhaltnis an unterschiedlichen Itemformaten oder an der Stich-
probe selbst liegen. Belastbare Aussagen konnen hier erst mit den Erkenntnissen aus der
Hauptstudie getroffen werden. Dariiber hinaus wird mit dieser Studie nur die kognitive
Facette wirtschaftlicher Kompetenz adressiert. Gleichwohl wurden innerhalb des As-
sessments Einstellungsfragen zu ausgewihlten wirtschaftlichen Inhalten implementiert
und auch im Begleitfragebogen Einstellungen, 6konomische Selbstwirksamkeit als
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auch weitere Merkmale erhoben, die jedoch nicht Gegenstand dieses Artikels sind. Das
Testinstrument ist nicht frei von signifikanten D1F-Effekten; fiir die Hauptstudie wurde
daher entweder durch Ausschluss oder durch sprachliche und modellierungsbezogene
Revision versucht, b1r-Effekte zu reduzieren. Die linksschiefe Verteilung der Personen-
fahigkeitsparameter konnte auch an der Stichprobenkomposition liegen, sodass bei der
Itemrevision darauf geachtet werden muss, nicht vorschnell schwierigere Items zu ent-
fernen oder in ihrer Komplexitit zu verringern.

5.4 Implikationen fiir die Testentwicklung in der 6konomischen Bildung

In der Gesamtschau liegt mit dem Testinstrument TBA-EL ein hinsichtlich der psycho-
metrischen Eigenschaften geeignetes Assessment zur Messung 6konomischer Kompe-
tenz fiir die Jahrgangsstufe 8 vor. Die Verteilung der Personenfihigkeiten zeigt einen
etwas zu schweren Test an. Dies eroffnet die Méglichkeit des Einsatzes in hoheren Jahr-
gangsstufen, da der Test inhaltlich auf die gesamte Sekundarstufe I ausgerichtet wor-
den ist. Hierbei ist allerdings zu beriicksichtigen, dass bei der Testentwicklung die hohe
Komplexitit der 6konomischen Domaine in besonderer Weise zu beriicksichtigen ist
(OBERRAUCH, 2019). Insbesondere der notwendige Einbezug doméinenverbindender
Kompetenzen ist herausfordernd: So miissen beispielsweise mathematische Fihigkei-
ten sowie die Reflexion politischer Rahmenbedingungen und ihre Auswirkungen auf
Skonomische Systeme in ihrem inhaltlichen Zuschnitt so modelliert werden, dass Test-
instrumente in anderen Jahrgangsstufen ebenfalls einsetzbar sind. Positiv festzustellen
ist, dass die D1F-Effekte geringer sind als bei vergleichbaren Testinstrumenten (bspw.
WIKO-BW, siche OBERRAUCH, 2019).

Die Neuerung des Testinstruments stellt neben dem computergestiitzten For-
mat insbesondere das Einbetten wirtschaftlicher Problemstellungen in authentischen
Handlungssituationen mit narrativem Kontext dar, der durch das Design und audiovi-
suelle Impulse unterstiitzt wird. Aufgrund des inhaltlichen Bezugs des Testinstruments
auf 6konomische Konzepte, die in allen Curricula der 6konomischen Bildung der Se-
kundarstufe I in Deutschland verankert sind, wire es von Interesse zu priifen, ob das
Testinstrument in anderen Bundeslindern zu dhnlichen Ergebnissen bezogen auf die
Testfairness als auch Testleistung der Schiiler:innen fiihrt.
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Anhang 1: Uberblick iiber die Iteminhalte und Aufgabenformate des Testinstruments

B t t -
Item Nr. Iteminhalt Aufgabenformat S
format
Preisberech Einkaufszettel
FTu1 1 reisberechnting Binauisetied Auswahlaufgabe  Single-Choice
Grundrechenarten
FT12 2 Bediirfnisse & Bedarf Auswahlaufgabe =~ Multiple-Choice
Wirtsch. Unterschied Bio-Produkte
FT13 3 / Auswahlaufgabe =~ Multiple-Choice
konv. Produkte
FT14 4 Knappheitskonzept Zuordnung Drag & Drop
FT21 § Influencer-Marketing Zuordnung Drag & Drop
Wirkung von digitalen Marketing-
FT22 6 ) Offenes Format  Kurzaufsatz
strategien
Nutzen digitaler Marketingstrategi
FT23 7 rraen Clgha et Mtarketigstrategien Auswahlaufgabe =~ Multiple-Choice

aus Unt.-Sicht
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B t t =
Item Nr. Iteminhalt Aufgabenformat cantwortings
format
FT31 8 Definition Nachhaltigkeit Offenes Format Kurzaufsatz
FT32 9 Facetten von Nachhaltigkeit Zuordnung Drag & Drop
FT33 10 Fair-Trade-Produkte Offenes Format  Erginzung
FT34 11 Fair-Trade-Konzept Auswahlaufgabe =~ Multiple-Choice
Inf¢ ti 11 Produktinfor-
FT35 12 o o.rma tonsquetien zu Hoduktintor Auswahlaufgabe =~ Multiple-Choice
mationen
FT41 13 Berechnung Jahreszinsen Auswahlaufgabe  Single-Choice
FT42 14 Konzept Zinseszins Auswahlaufgabe  Single-Choice
FT43 1§ Berechnung unterjihrige Zinsen Auswahlaufgabe  Single-Choice
Z6lle & Auswirkungen auf
FT44 16 & Auswahlaufgabe ~ Multiple-Choice
Unternehmen
FT45 17 Gewinnkonzept Auswahlaufgabe  Single-Choice
FT46 18 Kaufkraft Auswahlaufgabe =~ Multiple-Choice
FTS1 19 Zentrale Begriffe Kaufvertrag Auswahlaufgabe  Single-Choice
Prozentrechnen In-App-Kauf (vermin-
ET52 20 PP ( Offenes Format ~ Wertberechnung
deter gw)
Prozentrechnen In-App-Kauf (Preis-
FTS3 21 ) pp-Kauf ( Offenes Format Wertberechnung
differenz)
FT54 22 Gefahren des In-App-Kaufs Offenes Format Kurzaufsatz
FT61 23 Subtraktion Preisunterschied Offenes Format ~ Wertberechnung
Prozentrechnen Angebotsvergleich
FT62 24 Offenes Format Wertberechnung
(vermehrter gw)
Ursachen Kostenvorteile fiir Online- ) )
FT63 2§ ) Auswahlaufgabe =~ Multiple-Choice
Shopping
FT64 26 Wirkung von AGBs bei Kaufvertrigen ~ Auswahlaufgabe  Single-Choice
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Beantwortungs-
Item Nr. Iteminhalt Aufgabenformat &
format
FT65 27 Wihrungsumrechnung Auswahlaufgabe  Single-Choice

FT66 28 Institutionen des Verbraucherschutzs ~ Auswahlaufgabe =~ Multiple-Choice

FT71 29 Bezahlen mit Kleingeld Offenes Format  Kurzaufsatz
FT72 30 Funktionen des Geldes Auswahlaufgabe  Single-Choice
FT73 31 Kaufvertrag rechtswirksam? Offenes Format Kurzaufsatz
FT74 32 Bezahlen mit Ec-Karte Offenes Format Kurzaufsatz
FT75 33 Kaufvertrag Botengang Offenes Format Kurzaufsatz
FT81 34 Preisbildung Auswahlaufgabe  Single-Choice
FT82 3§ Wirtschaftskreislauf Zuordnung Drag & Drop
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